
Информация 

о выполнении Плана мероприятий МУ «Управление образования администрации г. Пятигорска» по противодействию коррупции за 4 квартал 2023 года
           По пункту 5. Осуществление контроля за соблюдением лицами, замещающими муниципальные должности запретов, ограничений, требований к служебному поведению и требований об урегулировании конфликта интересов.

            В течение 4 квартала 2023 года в соответствии с планом работы управления образовании на каждой планерке еженедельно со специалистами – муниципальными служащими проводились разъяснительные беседы о соблюдении ограничений и запретов, требований о предотвращении и урегулировании конфликта интересов, а также обеспечении исполнения ими обязанностей, установленных действующим законодательством, беседы по предупреждению коррупции. 

         Проведен анализ информации, опубликованной на сайте управления образования, в подведомственных учреждениях на предмет выявления сведений о фактах коррупции, личной заинтересованности, нарушений требований к ограничениям и запретам, требований к служебному поведению, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов,  исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции со стороны муниципальных служащих. Во всех образовательных организациях работает электронная приемная, платформа обратной связи.
          По пункту 5.1. Обеспечение реализации комплекса мер по порядку отбора и изучения кандидатов, претендующих на замещение муниципальных должностей муниципальной службы, а также должностей руководителей муниципальных учреждений, а также контроля за принятием кадрового решения в отношении кандидатов, подлежащих изучению.

          В 4 квартале 2023 г. после проведения конкурсного отбора в соответствии с Положением о конкурсном отборе на замещение вакантной должности руководителя образовательной организации, подведомственной МУ «Управление образования администрации г. Пятигорска», утвержденным приказом управления образования от 30.12.2019 № 1416, в министерство образования Ставропольского края направлены документы кандидатов на должность руководителя МБОУ СОШ № 16, МБОУ СОШ № 2, МБДОУ детский сад № 19, МБДОУ детский сад № 32 и МБДОУ детский сад № 47.  
          Пункт 6. Использование специального программного обеспечения «Справки БК» лицами, замещающими муниципальные должности, муниципальными служащими, лицами при назначении на муниципальные должности, поступлении на муниципальную службу при представлении сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супругов и несовершеннолетних детей (далее - сведения о доходах) комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, образованных правовыми актами органов местного самоуправления края.

         В 4 квартале (ноябрь-декабрь 2023 г.) проводилась работа по проверке сведений о доходах, предоставленных принятым на муниципальную службу в октябре 2023 г.  работником  Величко Ю.С. 
          По пункту 10. Организация и проведение с муниципальными служащими комплекса просветительских мер (заседаний «круглых столов», лекций, практических семинаров и иных мероприятий антикоррупционной направленности) по вопросам противодействия коррупции, в том числе с участием общественных объединений, уставной задачей которых является участие в противодействии коррупции.
 В общеобразовательных учреждениях в декабре 2023 года проведены заседания Советов учреждения, педагогических советов, родительских собраний с обсуждением мер по противодействию коррупции, незаконного сбора денежных средств, объективности выставления полугодовых и четвертных отметок.

 На совещании 23 ноября 2023 г. с руководителями подведомственных образовательных учреждений рассмотрены вопросы злоупотребления должностными полномочиями руководителями образовательных учреждений, основные коррупционные риски, возникающие при исполнении должностных обязанностей. 
         По пункту 14. Обеспечение ежегодного повышения квалификации муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит осуществление мероприятий в области противодействия коррупции.
          В 4 квартале 2023 г. курсы повышения квалификации муниципальные служащие управления образования не проходили.
По пункту 15. Обеспечение обучения муниципальных служащих, впервые поступивших муниципальную службу для замещения должностей, включенных в перечни должностей, установленные соответственно нормативными правовыми актами Ставропольского края и муниципальными правовыми актами, по образовательным программам в области противодействия коррупции.
В  4 квартале 2023 года муниципальные служащие, впервые поступившие на муниципальную службу в 2023 году (1 чел.), по образовательным программам в области противодействия коррупции курсы повышения квалификации не проходили. 
          По пункту 15.1. Обеспечение участия гражданских служащих и муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд в Ставропольском крае (далее - закупки), в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции.
          Муниципальный служащий, работники  образовательных учреждений (70 специалистов), в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд в Ставропольском крае (далее - закупки), 4 октября 2023 г. приняли участие в вебинаре, проводимом учебным центром «проГосзаказ» на тему  «Структурированное техническое задание, структурированный контракт в ЕИС», 26 октября 2023 г. в семинаре «Особенности закупок в рамках 44-ФЗ с учетом изменений законодательства».
 По пункту 17. Осуществление контроля за соблюдением требования, установленного пунктом 9 части 1 статьи 31 Федерального закона «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».

 В 4 квартале 2023 года систематически проводилась работа по обеспечению повышения эффективности, результативности осуществления закупок товаров, работ, услуг, обеспечению гласности и прозрачности осуществления таких закупок, предотвращению коррупции и других злоупотреблений в сфере таких закупок в соответствии с требованиями Федерального закона от 05.04.2013 №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд». Во всех образовательных организациях применяются электронные технологии при размещении муниципальных заказов. В целях повышения информационной открытости деятельности образовательных организаций по противодействию коррупции производится размещение заказов на приобретение товаров, оказание услуг в соответствии  с действующим законодательством.
По пункту 25. Обеспечение родителей (законных представителей) воспитанников, обучающихся памятками о действиях в случаях незаконного сбора денежных средств в образовательных организациях Ставропольского края, в том числе под видом благотворительной помощи.

        Памятка о действиях в случаях незаконного сбора денежных средств в образовательных организациях Ставропольского края, в том числе под видом благотворительной помощи (далее Памятка) размещена на сайте управления образования (https://gorono26.ru/protivodejstvie-korrupcii/), на информационных стендах и сайтах образовательных организаций. При приеме документов на зачисление детей в школу, каждый родитель обеспечивается данной памяткой.            
         По пункту 39. Проведение мониторинга жалоб и обращений граждан и юридических лиц о проявлениях коррупции, поступивших в аппарат Правительства края, органы исполнительной власти края, государственные органы края и органы местного самоуправления края.
 За 4 квартал 2023 г. в управление образования поступило 68 письменных обращений  граждан (количество вопросов в обращениях – 68): направленных администрацией города Пятигорска – 37, министерством образования Ставропольского края - 2, в адрес управления образования - 23, через интернет приемную управления образования - 1, через платформу обратной связи - 2, прием граждан - 3.

Нарушения сроков рассмотрения обращений за анализируемый период не было.

Каждый понедельник начальником управления образования проводился прием граждан и юридических лиц по вопросам образования. Муниципальными служащими в 4 квартале 2023 года осуществлялся анализ всех обращений, связанных с проявлением коррупции в деятельности   руководителей  образовательных учреждений. Данных фактов не выявлено.
 По пункту 43. Проведение анализа соблюдения лицами, замещающими государственные должности, лицами, замещающими муниципальные должности, гражданскими служащими, муниципальными служащими запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе касающихся получения подарков, выполнения иной оплачиваемой работы, обязанности уведомлять об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений.
 В управлении образования систематически проводится контроль применения мер юридической ответственности, предусмотренных законодательством Российской Федерации, в каждом случае несоблюдения сотрудниками запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции. Ведется журнал регистрации уведомлений об иной оплачиваемой работе работников управления. В 4 квартале 2023 года не выявлено случаев несоблюдения муниципальными служащими требований о предотвращении или об урегулировании конфликтов интересов.

По пункту 44. Проведение анализа используемых административных процедур, обоснованности установленных сроков оказания государственных и муниципальных услуг в Ставропольском крае и перечня предоставляемых населением Ставропольского края и организациями, осуществляющими деятельность на территории Ставропольского края (далее - заявители), документов для получения указанных услуг.

          Во всех общеобразовательных учреждениях оказываются услуги в электронном виде «Электронный дневник», «Зачисление детей в образовательное учреждение», «Запись на обучение по дополнительной общеобразовательной программе», «Постановка на учет и направление детей в образовательные учреждения, реализующие образовательные программы дошкольного образования», «Предоставление информации об организации общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования». 
Муниципальные и государственные  услуги, предоставляемые управлением образования, оказывались своевременно в соответствии с утвержденными административными регламентами предоставления муниципальных и государственных услуг.
По пункту 45. Размещение на официальном информационном Интернет-портале органов государственной власти Ставропольского края в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее соответственно - Интернет-портал, сеть «Интернет») и официальных сайтах органов исполнительной власти края, государственных органов края, органов местного самоуправления края в сети «Интернет» информации о реализации ими мероприятий в сфере противодействия коррупции, выявленных фактах коррупции в органах исполнительной власти края, государственных органах края и органах местного самоуправления края, подведомственных им учреждениях и принятых мерах реагирования.
Материалы антикоррупционной направленности, а также информация о реализации мероприятий в сфере противодействия коррупции на регулярной основе размещаются на официальном сайте управления образования https://gorono26.ru/protivodejstvie-korrupcii/.
По пункту 47. Поддержание в актуальном состоянии информации, размещенной на стендах, расположенных в зданиях органов исполнительной власти края, государственных органов края и органов местного самоуправления края, в подразделах по противодействию коррупции официальных сайтов органов исполнительной власти края, государственных органов края и органов местного самоуправления края в сети «Интернет».

          Управлением образования проведен анализ выполнения планов образовательных организаций по  противодействию коррупции, мониторинг раздела «Противодействие коррупции» сайтов учреждений образования. Отчет о проведенной работе предоставили в 4-м квартале все образовательные организации. 

Специалистами управления образования проведена проверка наличия на стендах образовательной организации QR-кодов платформы обратной связи, социальной сети ВКонтакте для родителей обучающихся и воспитанников. 
По пункту 49. Осуществление в соответствии с Федеральным законом «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов» сотрудничества с институтами гражданского общества при проведении антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов Ставропольского края и проектов нормативных правовых актов Ставропольского края.
          Управлением образования во всех образовательных организациях проведен анализ локальных нормативных актов на предмет наличия коррупциогенных факторов. Результаты анализа нормативных документов учреждений образования обсуждены на совещании с руководителями учреждений образования 23 ноября 2023 г. 


В октябре 2023 года постановлением администрации г. Пятигорска утвержден размер родительской платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования, в муниципальных образовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность в городе-курорте Пятигорске, на 2024 год. 

         В ноябре 2023 года постановлениями администрации г. Пятигорска утверждены: 

         Порядок предоставления субсидии юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, физическим лицам – производителям товаров, работ, услуг на оплату соглашения о возмещении затрат, связанных с оказанием муниципальных услуг в социальной сфере в соответствии с социальным сертификатом на получение муниципальной услуги в социальной сфере;

         Порядок предоставления субсидии юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, физическим лицам – производителям товаров, работ, услуг на оплату соглашения о финансовом обеспечении затрат, связанных с оказанием муниципальных услуг в социальной сфере в соответствии 
с социальным сертификатом на получение муниципальной услуги в социальной сфере.

         Проекты постановлений по заключению прокуратуры г. Пятигорска коррупционных факторов не содержат.
           По пункту 52. Проведение мероприятий с привлечением правоохранительных органов, общественных объединений, уставной задачей которых является участие в противодействии коррупции, и других институтов гражданского общества, средств массовой информации по обсуждению проблем и эффективности мер по противодействию коррупции.
          В  соответствии с пунктом 56 Программы противодействия коррупции в Ставропольском крае на 2021-2025 годы, утвержденной постановлением Правительства Ставропольского края от 25 декабря 2020 года № 700-п, в общеобразовательных учреждениях г. Пятигорска проведены мероприятия, приуроченные к Международному дню борьбы с коррупцией 09 декабря 2023 года, по формированию антикоррупционной культуры среди молодого поколения:

всероссийский правовой диктант (30 ноября), в котором приняли участие обучающиеся 10-11 классов,
         выставка детских рисунков «Коррупция глазами детей» (1650 чел.),

           информационный классный час по вопросу неофициального трудоустройства «Белая» и «серая» зарплата. Преимущества и последствия» (2023 чел.),

           видео презентация с использованием сети Интернет  - обучающий ролик «Неформальная занятость» (1700 чел),
           акция «Молодёжь против коррупции!» - распространение информации о правилах поведения в случае вымогательства взятки и о работе телефона доверия УМВД России по г. Пятигорску и Ставропольскому краю (230 чел.),

         единый классный час - дискуссия во всех школах – «Как победить коррупцию» (6300 чел.).


В целях развития правовой культуры детей и подростков, воспитания их в духе соблюдения Закона, содействия изучению законодательства России, получения детьми знаний о правах ребенка, укрепления их уверенности в социально-правовой защищенности, по инициативе Ставропольского регионального отделения общественной организации «Ассоциация юристов России» обучающиеся образовательных учреждений стали участниками краевого Детского литературно-художественного конкурса «Каждый имеет право…». В начале декабря в Ставрополе подведены итоги конкурса. Гран -при в номинации «Изобразительное искусство» вручен Соколовой Варваре, ученице 9 класса МБОУ СОШ № 31; 1 место в номинации «Литературное творчество» у Веретенниковой Есении, ученицы 5 класса МБОУ СОШ №31; 1 место с работой «Без коррупции жить - людям честно служить» заняла Михайлова Стелла, воспитанница МБУ ДО Дворец детского творчества. 
В период с 07 ноября по 05 декабря 2023 года учащиеся 5-11 классов общеобразовательных учреждений города приняли участие в краевом конкурсе творческих работ (эссе) на антикоррупционную тематику (далее – Конкурс). На муниципальный этап Конкурса были представлены работы 32 обучающихся из 14 общеобразовательных учреждений в следующих номинациях: «Мы против коррупции» (среди обучающихся 5-8 классов – 17 человек), «Мир без коррупции» (среди обучающихся 9-11 классов – 15 человек).

         В соответствии с Положением о краевом Конкурсе лучшие конкурсные материалы были направлены в электронном виде в ГБУ ДПО «Ставропольский краевой институт развития образования, повышения квалификации и переподготовки работников образования»: эссе Михайловой Стеллы, обучающейся 10 класса МБОУ СОШ № 1 им. М.Ю. Лермонтова; Ударенко Татьяны, обучающейся 9 класса МБОУ СОШ № 16; Мирзояна Давида, обучающегося 8 класса МБОУ КСОШ № 19.


В период с 25 по 29 сентября 2023 г. в рамках дней финансовой грамотности (приказ управления образования от 22.09.2023 г. № 718)                           в 28 общеобразовательных учреждениях проведено 205 мероприятий, в которых приняли участие 5437 обучающихся. В рамках недели проведены мероприятия антикоррупционной направленности по темам: «Коррупция - последствия…», «Борьба с коррупцией в сфере финансов», «Правовая основа и основные действия противостояния коррупции», диспуты для старшеклассников «Можно ли искоренить коррупцию?», «Способна ли борьба с коррупцией изменить жизнь в стране?».      
          В период с 8 по 14 ноября 2023 года все общеобразовательные учреждения приняли участие в мероприятиях Всероссийской осенней недели финансовой грамотности. Проведено 104 мероприятия.
