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Административный регламент предоставления муниципальной услуги «Прием заявлений, постановка на учет  детей  в образовательные организации, реализующие   основную образовательную программу дошкольного образования  (детские сады)», с учетом ранее внесенных изменений утвержденный постановлением администрации города Пятигорска от 24.05.2017 № 2007,  от 28.07.2016 № 2793, от 24.05.2017 № 2007, от 25.07.2017 № 249;
          Внесены изменяя в:


 Административный регламент «Выплата компенсации    части платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в образовательных организациях», утвержденный постановлением администрации города Пятигорска от 07.04.2015  № 1308;


Административный регламент предоставления муниципальной услуги «Предоставление информации об организации общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования, а также дополнительного образования в образовательных организациях расположенных на территории города-курорта Пятигорска», утвержденный постановлением администрации города Пятигорска от 27.04.2017 № 1591;


Административный регламент предоставления государственной  услуги  «Обучение по адаптированным образовательным программам на дому детей-инвалидов, которые по состоянию здоровья не имеют возможности получать воспитание и обучение в государственных образовательных организациях Ставропольского края и муниципальных образовательных организациях, реализующих программы дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования», утвержденный постановлением администрации города Пятигорска от 30.03.2015 № 1243;


Административный регламент предоставления му​ниципальной услуги «Предоставление информации о текущей успеваемости учащегося в муниципальной общеобразовательной организации, ведение электронного дневника и электронного журнала успеваемости», утвержден​ный постановлением администрации города Пятигорска от 28.08.2017 № 3606;

Разработан новый Порядок работы территориальной  психолого-медико-педагогической комиссии  муниципального образования города-курорта Пятигорска, который в данное время проходит правовую экспертизу в Прокуратуре города Пятигорска.

Разработаны и утверждены следующие нормативные документы управления образования: 

Положение о ведомственном контроле за деятельностью образовательных учреждений г. Пятигорска, утвержденное приказом управления образования от 18.12.2017 № 1103;

Положение об организации индивидуального обучения и воспитания детей с ограниченными возможностями здоровья на дому общеобразовательными учреждениями города Пятигорска, утвержденное приказом управления образования от 29.12.2017 № 1170;

Порядок устройства ребенка в другую образовательную организацию в случае отсутствия свободных мест в образовательной организации, подведомственной МУ «Управление образования администрации г. Пятигорска», утвержденный приказом управления образования от 26.01.2018 № 72;


Положение о порядке обучения по адаптированной образовательной программе начального общего образования, основного общего образования, среднего общего образования в общеобразовательной организации г. Пятигорска, утвержденное приказом управления образования от 12.02.2018 № 127.

2. Структура системы образования 

На начало 2018 года сеть учреждений образования города Пятигорска составляла 81 учреждение, в том числе: 3 гимназии (из них одна частная), 2 лицея, 1 центр образования, 1 начальная школа, 1 основная школа, 7 общеобразовательных школ с углубленным изучением отдельных предметов, 16 средних общеобразовательных школ, в том числе одна частная. Итого - 31 учреждение.
40 учреждений дошкольного образования, в том числе одно негосударственное;

6 учреждений дополнительного образования;

МКУ ДПО «Информационно-методический центр работников образования»; МКУ «Группа хозяйственного обслуживания»; МКУ «ЦБО»; МУ «Управление образования администрации г. Пятигорска». 
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IO COXpaHCHHUIO KOHTHHICHTA YYalllUXCSl B yUPEKAEHHUSIX JOMOIHUTEIHHOTO 06-
pa3oBaHus; B 00IIe0Opa3oBaTENIBHBIX YYPEeXIEHUSX, 3aJ€HCTBOBAHHBIX BO BHEYPOY-
HOM NIeSTeNbHOCTH (Pa3IHYHBIX KPYXKKaX, CeKIUAX U A);

110 OpraHM3alli¥ WHHOBAIIMOHHOH paboThl B 00JIaCTH JOMOJHUTEILHOIO o6paszo-

BaHUs JETeu;

TI0 TMOBBIIEHHIO 310pOBbeCOeperaroleii KyIbTyphl POIHTENEH, JieTel;

IponomxuTh paGoTy MO HAKOIUIEHHIO MOJNOKHMTENHHOIO OMBITA B peanu3anuu
HOBBIX TOPOJICKHX IIPOEKTOB C MaKCHMAJIBHBIM KOJMYECTBOM OXBaTa 00yJaloNuXCs.

IIpoao/mKKUTE CUCTEMHBIH KOHCOJIMIUPOBAHHBIN MOAXO K pead3allui Bcex Jeii-
CTBYIOIIMX T'OPOJACKAX U INKOJBHBIX NMPOrpaMM B KOHTEKCTe MPO(HIAKTHKA acOLH-
AJIBHOT'O MOBEJIEHUS IETEH.

Veunute paboTy ¢ ceMbsiMM, HAXOISIUMKCS B COIMATHHO ONACHBIX YCIIOBHSIX,
CO3/aBatTh B YYPEXKNEHHUAX YCIOBHs, 0OECTIEUHBAIOIIME 3AIMUTY NPaB JIMYHOCTH 00y-
AIOIIMXCsl ¥ BOCIUTAHHUKOB, HX IICHXOJIOTHYECKYIO U HH3HUECKYIO 6e30MacHOCTb.

Pa3paborate koMekc MEpONpPUATHH, HAIPABJIEHHBIX HA MPO(YUIAKTHKY CaMo-
BOJIBHBIX YXOJIOB JIeTel ¥ IIOAPOCTKOB.

IponomKxuTh cHCTEMaTHYECKYIO paboTy, HaNpaBJIEHHYIO Ha CHIDKEHHE JETCKOTO
JIOPOXXHO-TPAHCIIOPTHOT'O TPAaBMATU3MA.

Havaneruk ynpasienus o6pasoBanus H.A. Bacrotuna




В 2017 году в сети учреждений образования произошли следующие изменения: реорганизована основная школа № 10 путем присоединения к средней общеобразовательной школе № 3, в декабре 2017 года введена в эксплуатацию после строительства средняя школа № 31 со спортивным уклоном. Объект введен в эксплуатацию 29 декабря 2017 года, образовательная деятельность ведется с  6 марта этого года. 
В начале нового учебного года произойдет изменение сети образовательных организаций  - присоединение МБОУ Центра образования № 9 к МБОУ гимназии № 11. С 01.07.2018 г. начат процесс реорганизации данных учреждений в соответствии с постановлением администрации г. Пятигорска от 20.06.2018 года № 2154.
3. Реализация муниципальной  программы города-курорта Пятигорска «Развитие образования».
3.1 Финансовое обеспечение образовательной деятельности

Решением Думы города Пятигорска  «О бюджете города-курорта Пятигорска на 2017 год и плановый период 2018 и 2019 годов» главному распорядителю бюджетных средств МУ «Управление образования администрации г. Пятигорска» на 2017 год утверждено бюджетных ассигнований в сумме  1 454 406,08 тыс. руб., в том числе: 

- за счет краевых средств – 905 888,85 тыс. руб. (62,29 %);

- за счет средств муниципального бюджета – 548 517,23 тыс. руб. (37,71 %).

Дополнительно к выделенным бюджетным средствам в 2017 году на лицевые счета бюджетных образовательных учреждений поступили средства из внебюджетных источников в сумме 210 505,6 тыс. руб. 

В сравнении за 3 года:

	
	
	
	
	
	
	

	№ п/п
	Направление расходования средств
	Период, год (тыс. руб.)

	
	 
	2015
	2016
	2017
	Всего за 3 года

	1
	Федеральные средства 
	1 904,0
	0,0
	0,0
	1 904,0

	2
	Краевые средства
	859 184,4
	873 744,2
	905 888,9
	2 638 817,4

	3
	Средства муниципального бюджета
	565 042,9
	567 911,1
	548 517,2
	1 681 471,2

	4
	Внебюджетные источники
	141 897,7
	184 487,4
	210 505,6
	536 890,7

	 
	Всего:
	1 568 029,0
	1 626 142,6
	1 664 911,7
	4 859 083,3
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Доля расходов на образование в общем объеме консолидированного бюджета города Пятигорска на 2017 год составляет около 36,3%, что на 2,6% ниже 2016 году.

Исполнение бюджета в 2017 году составило 99,98%.  

Краевые средства, выделенные в 2017 году, были направлены:

на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, в муниципальных общеобразовательных организациях в сумме  305 468,79тыс. руб.; 

на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в частных дошкольных образовательных организациях и частных общеобразовательных организациях  в сумме  4 357,90 тыс. руб.

на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях в сумме  536 070,99 тыс. руб.; 

на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования в частных общеобразовательных организациях в сумме  8 573,00 тыс. руб.; 

на выплату компенсации части родительской платы за содержание детей в государственных и муниципальных дошкольных учреждениях утверждены в сумме  37 324,46 тыс. руб.;

на выплаты на выплату единовременного пособия усыновителям  875,0 тыс. руб.;
на выплату денежных средств на содержание ребенка, находящегося под опекой в приемных семьях, а также на вознаграждение приемным родителям  в сумме  2 882,45  тыс. руб.; 

на выплату денежных средств на содержание ребенка, находящегося под опекой  в сумме  8 670,72  тыс. руб.; 

на обеспечение бесплатного проезда детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, обучающихся в муниципальных образовательных учреждениях города Пятигорска  760,32 тыс. руб.;

  на предоставление мер социальной поддержки по оплате жилых помещений, отопления и освещения педагогическим работникам образовательных учреждений, проживающим и работающим в сельской местности, рабочих поселках в сумме 1 300,63 тыс. руб.; 

 на проведение работ по замене оконных блоков в муниципальных дошкольных образовательных организациях и муниципальных общеобразовательных организациях в сумме 2 255,86 тыс. руб.;

 на проведение работ по замене оконных блоков в муниципальных дошкольных образовательных организациях  и муниципальных общеобразовательных организациях в сумме 3 308,98 тыс. руб.;

на проведение работ по капитальному ремонту кровель в муниципальных общеобразовательных организациях в сумме 2 796,40 тыс. руб.

Выделенные средства из краевого бюджета исполнены в сумме 905 888,43 тыс. руб., остаток по субсидии, выделенной на обеспечение бесплатного проезда детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, обучающихся в муниципальных образовательных учреждениях города Пятигорска в сумме 0,4 тыс. руб.

В 2017 году за счёт средств краевого и муниципального бюджета в муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении д/с № 9 «Ласточка», № 11 «Березка», № 20 «Красная шапочка», № 38 «Журавшка», в МБОУ СОШ № 2, СОШ № 14, МБОУ Лицей 15, были проведены работы по замене оконных блоков на общую сумму 6 737,13 тыс. руб. В центре образования № 9 был проведен ремонт кровли на общую сумму 2 943,58 тыс. руб. 
В 2017 году выполнено требование майских указов  Президента в части достижения нужного уровня заработной платы педагогических работников: 
23 877 руб.    -  педагогов общеобразовательных учреждений ;
21 392  руб.   - педагогов дошкольных образовательных учреждений;
23 347  руб.   - педагогов учреждений дополнительного образования. 
Средства консолидированного бюджета

	Наименование работ
	2013 – 2018 г.г.

	
	Краевой бюджет (тыс.руб.)
	муниципальный бюджет
(тыс.руб.)

	Замена оконных блоков
	46 919,02
	8 737,77

	Капитальный ремонт пищеблоков
	3 062,21
	1 026,07

	Строительство санузлов
	1 998, 95
	899, 42

	Капительный ремонт кровель
	11 994,50
	2 671,73

	Замена асфальтобетонного покрытия
	
	42 448,881

	Капитальный ремонт
МБУ ДО СЮН и МБУ ДО СЮТ
	6 648,00
	

	Установка дорожных знаков около всех ОУ, разметка, специальное ограждение
	
	11 000,00

	Закупка учебной литературы
	43 998,8
	


На сегодняшний день обеспеченность обучающихся общеобразовательных учреждений города основными комплектами учебников составляет 93 %, по основным предметам – 100%.  

Данные показатели удалось достичь  как за счет выделенных средств на приобретение учебников, так и за счет внебюджетных источников. Кроме этого благодаря межбиблиотечному обменно-резервному фонду учебников и учебных пособий, акции «Подари учебник школе» оказывается неоценимая помощь и поддержка обучающимся в обеспечении учебной литературой.
3.2. Мероприятия проведенные в рамках реализации муниципальной программы города-курорта Пятигорска «Развитие образования»
За счет средств из муниципального бюджета, выделенных на проведение городских мероприятий в 2017 году состоялись следующие мероприятия:

традиционное восхождение учащихся общеобразовательных учреждений на г. Бештау - 58,00 тыс. руб.;

городской конкурс «Учитель года» - 211,07 тыс. руб.;

городской конкурс «Воспитатель года» - 20,00 тыс. руб.;

фестиваль детского и юношеского творчества «Счастливое детство» - 30,55 тыс. руб.;

    городской форум «Юные дарования», присуждение премии Главы города одаренным учащимся и победителям олимпиад – 494,53 тыс. руб.;
 
в рамках выездных мероприятий 70 учащихся приняли участие в региональном этапе всероссийской олимпиады школьников. Расходы на эти цели составили 200,44 тыс. руб.;
церемония награждения лучших выпускников города  – 58,56 тыс. руб.;
проведение мероприятия «Августовская педагогическая конференция» -  55,00 тыс. руб.
на базе МБУ ДО ЦВПВМ в мае месяце проведены военно-патриотические мероприятия:
     1) Смотр-конкурс военно-патриотической работы – 50,0 тыс. руб.;

     2) «Героическая поверка» - 10,50 тыс. руб.;

     3) Военно-патриотическая игра «Зарница» - 74,40 тыс. руб.;

     4) Военно-патриотическая игра «Зарничка» - 31,30 тыс. руб.;

      5) Проведены пятидневные учебные сборы с учащимися по военной подготовке – 102,15 тыс. руб.
    В рамках выполнения мероприятий подпрограммы «Развитие системы общего образования в городе-курорте Пятигорске»  муниципальной программы города-курорта Пятигорска «Развитие образования» проведен совместный конкурс «Карнавал цветов» - 55,36 тыс. руб.

   В рамках выполнения мероприятий подпрограммы «Развитие системы общего образования в городе-курорте Пятигорске»  муниципальной программы города-курорта Пятигорска «Развитие образования» из городского бюджета выделены средства на организацию отдыха учащихся в каникулярное время в сумме 8 807,33 тыс. руб., которые были направлены на организацию отдыха учащихся:

  в пришкольных лагерях – 3 178,75 тыс. руб.;

  в загородных лагерях  – 2 250,00 тыс. руб.;

  в городе Анапа Краснодарского края – 2 070,00 тыс. руб.;

  в палаточных лагерях – 404,06 тыс. руб.;

  организацию трудовой занятости несовершеннолетних граждан –  1059,56 тыс. руб.

         Сохранение и укрепление здоровья детей и подростков и обеспечение безопасности их жизнедеятельности входит в число важнейших задач образования. Организация здорового питания в образовательных учреждениях  является неотъемлемой частью здоровьесбережения детского населения. На организацию питания  из городского бюджета в 2017 году выделено 63,16 млн. рублей, из них 30,8 млн. руб. выделено на питание дошкольных образовательных учреждений и 20,3 млн. руб. – на питание в общеобразовательных учреждениях. Родительской платы на питание воспитанников в дошкольных образовательных учреждениях в 2017 году поступило 106,06 млн. руб.

Средняя стоимость питания в день на одного ученика льготной категории учащихся установлена:

для детей-инвалидов, детей-сирот и детей, находящихся под опекой, учащихся из числа малообеспеченных семей и из семей, находящихся временно в трудных жизненных ситуациях, детей, чьи родители погибли в местах ведения боевых действий – 100,00 руб.;

для детей, обучающихся по адаптированным образовательным программам (коррекционные классы) – 150,00 руб.

Средняя стоимость питания в день воспитанников дошкольных образовательных учреждений в 2017 году составила – 92,77 рубле
й.

3.3. Мероприятия, проведенные в целях контроля за финансовой деятельностью подведомственных учреждений

За период с 1.09.2017 по 31.08.2018 г. была проведены следующие проверки:

правильность расходования средств на оплату труда работников образовательных учреждений в 2017 году. Достижение индикативных показателей средней заработной платы педагогических работников в отношении МБОУ СОШ № 14;

деятельность образовательных учреждений по оказанию платных дополнительных образовательных услуг МБДОУ детский сад № 31 «Заря;
контроль за выполнением муниципального задания на оказание муниципальных услуг образовательными организациями города Пятигорска за 2017 год;
внеплановая проверка начисления и выплаты заработной платы в МБДОУ детский сад № 6 «Ягодка».
                          4. Обеспечение доступности и качества образования

                4.1  Дошкольное образование

           В сфере дошкольного образования приоритетным направлением деятельности остается обеспечение доступности дошкольного образования.          

  В рамках выполнения майских Указов приняты меры, направленные на ликвидацию очередей на зачисление детей в детские сады, за счет создания дополнительных мест, расширения форм и способов получения дошкольного образования. Для реализации текущих Указов Президента продолжается работа по обеспечению местами в детских садах детей до 3-х лет. 
 Для реализации поставленных целей в 2017  году управлением образования были определены следующие приоритетные направления: 

1) обеспечение доступности дошкольного образования; 

2) создание условий для сохранения и укрепления здоровья детей; 

3) привидения в соответствие с современными требованиями  программ дополнительного образования и рабочих программ педагогов ДОУ;

4) осуществления контроля организации питания детей в дошкольных учреждениях.

Система дошкольного образования в 2017 – 2018 учебном году  года была представлена 40 дошкольными образовательными учреждениями (далее – ДОУ), из них 39 муниципальных и 1 негосударственное - ДОУ  детский сад № 12 «Калинка». 
В истекшем учебном году ДОУ посещали 9 568 детей, что на 190 детей больше чем в прошлом.        
В городе сохранилась группы для детей раннего возраста. В 2017- 2018 учебном году их посещало  1784 ребенка до 3 лет (данные на январь 2018 года). В 2016-2017 году таких детей в дошкольных учреждениях было 1625.
	Охват детей в ДОУ
(человек)
	на 01.05. 2016
	на 01.05.2017
	на 01.05.2018

	общая численность
	9143
	9285
	9377

	от 2 месяцев до 3 лет
	1015
	958
	933

	от 3 до 8 лет
	8128
	8327
	8444


Решая вопросы доступности дошкольного образования, в декабре 2017 года  в поселке Энергетик после реконструкции  открылся детский сад № 28 «Зайчик» на 40 мест, для малышей до 3 лет. Ввод дополнительных мест позволил ликвидировать очередность детей в возрасте от 1,6 до 3 лет и удовлетворить потребность  населения поселка в услугах дошкольного образования.

Предоставление муниципальной услуги «Прием заявлений, постановка на учет и зачисление детей в образовательные учреждения, реализующие основную образовательную программу дошкольного образования (детские сады)» осуществлялось через единый портал государственных и муниципальных услуг, через МФЦ и непосредственно  в управлении образования.  По данным на 01.07.2018 года поставлено на учет  1295 детей, из них стали на учет через МФЦ -184 человека, через единый портал государственных и муниципальных услуг - 238 человек.  Во всех учреждениях дошкольного образования функционирует автоматизированная система «web - Комплектование», все рабочие места, подключенные к системе,  прошли аттестацию по требованиям безопасности.

Задача обеспечения доступности дошкольного образования на территории муниципального образования  решалась за счёт развития вариативных форм дошкольного образования. 
В городе работали  24 консультационных пункта, в которых оказывалась помощь семьям детей до 3 лет, как посещающим, так и не посещающим дошкольные учреждения. В консультационные пункты по различным вопросам обратилось 404 родителя. В 2016-2017 учебном году услуга была оказана 338 родителям. 
 Ведется работа в 21 логопункте, в которых за отчетный период получили помощь 599 детей, что на 133 ребенка больше, чем 2016-2017 учебном году. 

На базе МБДОУ № 4 «Солнышко», МБДОУ № 30 «Белочка», МБДОУ № 34 «Родничок»  работали  группы семейного воспитания, которые посещали 11 детей. 
 В МБДОУ №31 «Заря» и № 38 «Журавушка» продолжалась работа групп кратковременного пребывания для детей до 3 лет. 
В пяти дошкольных образовательных учреждениях (ДОУ № 4, № 6, № 11, № 38, № 47) работали группы круглосуточного пребывания, которые посещали 63 ребенка.
  По результатам проведенного мониторинга в 2017-2018 учебном  году дошкольные учреждения посещали 434 ребенка с ограниченными возможностями здоровья (далее – дети с ОВЗ). 

  В городе сохранилась сеть коррекционных групп для детей с ОВЗ.

  МБДОУ № 4 «Солнышко» - организована работа 5-ти групп для  детей с нарушением интеллекта, которые посещают 55 детей. 

МБДОУ № 11 «Березка» - работали  2 группы для детей с нарушением слуха для 14 детей. 

МДОУ №№ 1, 8, 18, 32, 38, 40, 41, 43, 45 -  работала 21группа для детей с нарушением речи, в которых организовано обучение для  260 детей.

 
МБДОУ №34 «Родничок» и МБДОУ № 31 «Заря –  функционировали 4 группы для  детей с нарушением зрения, посещали эти группы 53 ребенка. 

МБДОУ № 36 «Красная гвоздика» -  организованы 4 группы для детей с  нарушением опоры и движения, в которых воспитываются 53 дошкольника. 

  В 2017-2018 году 17 детей - инвалидов обучались на дому.
Сложившаяся система дошкольного образования способна предоставить широкий спектр образовательных услуг детям дошкольного возраста на уровне современных требований. 

С целью сохранения здоровья детей, переключения их на творческую активность и динамическую деятельность для снятия физического и умственного напряжения, повышения эмоционального тонуса режим пребывания в дошкольных учреждениях выстроен в соответствии с СанПиН. Введена игровая пауза между НОД (не менее 10 минут). В соответствии с планами работы во всех ДОУ проводились закаливающие мероприятия и разнообразные формы работы для полноценного физического развития детей: утренняя гимнастика, физкультурные занятия, спортивные развлечения и праздники. 

В период эпидемиологического сезона еженедельно проводился мониторинг заболеваемости. В 2018 году детские сады № 47, 2, 36 в связи со вспышкой ротовирусной инфекции по рекомендациям Роспотребнадзора  были закрыты на проведение профилактических мероприятий. Однако, процент заболевания гриппом и ОРВИ ниже по сравнению с прошлым годом.
Олимпиады, конкурсы, мероприятия среди дошкольников.
В настоящее время большую роль в развитии ребенка играет не только основное образование, но и дополнительное. Дополнительное образование в дошкольных учреждениях дает возможность выявить и развить творческие способности  детей.  
В целях повышения эффективности работы детских дошкольных учреждений по обучению детей Правилам дорожного движения,  обобщения и распространения положительного передового опыта работы по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма в период с 29.03.2017 по 11.09.2017г. прошел городской этап конкурса «Зеленый огонек-2017». На краевой этап конкурса было отправлено 3 работы дошкольных учреждений, где работа  МБДОУ № 41 «Планета детства»  в номинации «Лучшее ДОУ по обучению дошкольников правилам дорожного движения» получила диплом II степени. Заведующий детским садом Перченко Людмила Владимировна была приглашена на торжественное награждение, которое проходило в городе Ставрополе.
В соответствии с Планом мероприятий министерства образования Ставропольского края в период с 12 февраля по 4 марта 2018 года прошла краевая олимпиада дошкольников «По дороге знаний». По результатам краевого этапа призерами олимпиады стали 51 человек. Второе место в крае занял воспитанник МБДОУ детский сад № 6 «Ягодка» Гурьев Матвей. 

7 мая 2018 года в городе Пятигорске традиционно прохошел семейный патриотический конкурс детских прогулочных колясок и велосипедов, оформленных в военном стиле 1940-х годов «Парад колясок». В этом году в конкурсе приняло участие более 40 семей. Все участники получили  главный приз – право участия в «Параде Победы» 9 мая. Участники также  были награждены грамотами управления образования  и  памятными подарками. Нужно отметить, что данный  конкурс, ежегодно собирая все большее количество участников, способствует  не только воспитанию благодарного ветеранам поколения, но и  повышает престиж и значение семейных ценностей в обществе.

Второй года подряд управлением образования проводится детское шоу «Всех лучше!». Данное шоу, являясь аналогом телепередачи на 1 канале, собрало на сцене самых лучших и талантливых детей города в возрасте от 2 до 8 лет. 11 апреля участникам представилась уникальная возможность выступать на одной сцене с артистом театра Никитой Рыкуновым, с участницей телевизионного вокального конкурса «Новая звезда» Аллой Ламберг, с одной из самых лучших певиц Ставропольского края Анастасией Исаевой. Дети получали медали и подарки из рук своих кумиров и первых лиц города.
Получив большой позитивный отклик в городе Пятигорске, об участниках шоу заинтересовались главные редакторы шоу «Лучше всех» Первого канала. Было принято решение о дальнейшем сотрудничестве между Управлением образования и Первым каналом.
В преддверии 8 марта на базе детского сада №34 «Родничок» состоялся городской семейный конкурс «Бабушка рядышком с дедушкой». В конкурсе приняло участие 8 семейных пар.  В ходе конкурса участники пели, вспоминали лозунги со времен пионерии, разгадывали зашифрованные фразеологизмы, с закрытыми глазами искали своих внуков, на скорость пекли блинчики и делали бумажные самолетики.
По итогам Всероссийского смотра-конкурса «Образцовый детский сад» были определены 1000 лучших детских садов России, в числе которых 3 детских сада города Пятигорска, а именно, МБДОУ №2 «Кораблик», МБДОУ №24 «Звездочка», МБДОУ №37 «Аленушка».
Кадровое обеспечение дошкольного образования.
          Обеспечение качества образования во многом зависит от состояния кадрового обеспечения. Современные требования к кадровым условиям предусматривают укомплектованность образовательной организации квалифицированными кадрами.

Основная кадровая проблема - это привлечение и закрепление молодых педагогов в системе дошкольного образования. При ежегодном проведения  мониторинга  педагогических вакансиях в ДОУ  и по результатам проведенного мониторинга на 1 августа 2018г. можно сделать вывод, что в только в нескольких детских садах (№1,2,11,19,45,46,51) в течении 3-х лет нет педагогических вакансий.

          Анализ возрастного состава  показывает, что в настоящее время в дошкольных образовательных учреждениях трудится 246 пенсионного и предпенсионного возраста, что составляет 29% от общего числа педагогов по сравнению с предыдущим годом (увеличилось на 2% - 16 человек). Количество молодых педагогов в возрасте  до 30-ти лет  в настоящее время составляет 112 человек (13,6%). Увеличился средний возраст педагогов от 30 до 50 лет на 2%: в истекшем учебном году работало 463 педагога (56,3%), в прошлом учебном году - 454 человека (54%).
	Учебный год
	2015-2016
	2016-2017
	2017-2018

	Количество педагогических работников (чел.)
	831
	830
	821

	Количество молодых специалистов (чел.)
	4
	3
	3


Аттестация педагогических работников ДОУ

	Учебный год
	2015-2016
	2016-2017
	2017-2018

	Количество педагогических работников, прошедших аттестацию
	194 

(23,3%)
	130

 (15,5%)
	169 

(20.5%)

	Из них, на высшую категорию
	57 (6,8%)
	35 (4%)
	73 (8,8%)

	Из них, на первую категорию
	44 (5,2%)
	32 (3,8%)
	25 (6,3%)

	Из них, на соответствие должности
	  93 (11,2%)
	63 (7,6%)
	69 (8,4%)


Повышение квалификации.
          Большая работа проводится по повышению профессионального мастерства и обеспечению компетентного роста педагогов через курсы повышения квалификации. Курсы повышения квалификации за последние 3 года прошли 97% педагогов.          

В МКУ «ИМЦРО» создан банк данных о повышении квалификации педагогов, который позволяет проводить мониторинг прохождения курсовой подготовки всеми работниками образовательных учреждений. В течение года осуществлялось сотрудничество с ВУЗами и учреждениями дополнительного профессионального образования: Пятигорским государственным университетом, Северо-Кавказским федеральным университетом, Ставропольским государственным педагогическим институтом, филиалом Российского экономического университета им. Г.В.Плеханова, СКИРО ПК и ПРО, институтом развития образования Ивановской области. 
	Учебный год
	2015-2016
	2016-2017
	2017-2018

	Количество педагогических работников, прошедших курсовую подготовку (чел.) 
	247

(29,7%)
	350

(42,2%)
	265

(32,2%)


Программу профессиональной переподготовки «Дошкольное образование»  освоили 11 педагогов, программу «Менеджмент в образовании»  - 44 человека.

Ведется планомерная работа по организации повышения квалификации педагогических работников по реализации ФГОС ДО и переподготовки педагогов. Из 39 дошкольных образовательных организаций в 21 ДОУ  воспитатели имеют дошкольное образование. Руководителям ДОУ № 8,10,17,26,29,32, 39,40,41,44,47 необходимо рекомендовать педагогам получить дошкольное образование до 01.09.2019г. (Приказ Минтруда России от 08.09.2015 N 608н «Об утверждении профессионального стандарта «Педагог профессионального обучения, профессионального образования и дополнительного профессионального образования» (Зарегистрировано в Минюсте России 24.09.2015 № 38993).  
Методическая работа в ДОУ 
Методическая работа в детских садах направлена на повышение профессионального мастерства педагогов, развитие их творческого потенциала, эффективности воспитательно-образовательной деятельности в целом. Для реализации данных задач в ДОУ используется широкий спектр форм и методов обучения: педагогические советы, семинары, самообразовательная работа педагогов, «круглые столы», консультирование, открытые просмотры, педагогические выставки, проектная деятельность.  
В течение учебного года велась планомерная работа по внедрению  ФГОС  в дошкольное образование. Разработаны необходимые для реализации ФГОС ДО локальные акты. Организовано методическое сопровождение, способствующее реализации новых стандартов. 

Во всех дошкольных образовательных учреждениях имеется  образовательная программа  ДОУ  нацеленная, прежде всего, на всестороннее развитие ребёнка. Разработаны адаптированные программы для воспитанников с ОВЗ. В рамках реализации ФГОС ДО, предусматривающей  расширение предметно-пространственной среды для организации качественного образовательного процесса дошкольников, ежегодно приобретаются развивающие игры и игрушки.
Организовано методическое сопровождение, способствующее реализации ФГОС. В годовом календарном графике МКУ «ИМЦРО» проведены тематические консультации, городские методические объединения, семинары по проблеме реализации ФГОС ДО.
 Педагоги принимали активное участие в городских и краевых семинарах, обменивались опытом и материалами с коллегами на форумах сайтов в сети «Интернет»: «Все для детского сада», «Открытый урок», «Социальная сеть работников образования». 
Традиционным видом методической работы на муниципальном уровне является профессиональное объединение работников дошкольных учреждений –  городское методическое объединение (далее – ГМО). В истекшем учебном  году в городе действовали 23 методических объединения для педагогов, специалистов  ДОУ, руководителями которых являлись заведующие ДОУ, заместители заведущего по ВМР, старшие воспитатели.

Основные вопросы, которые рассматривались на заседаниях ГМО в
2017-2018 учебном году:

 пути эффективной реализации Федерального государственного
образовательного стандарта дошкольного образования;
          введение ФГОС ДО как условие повышения качества образования;
          информационное сопровождение образовательного процесса.

          Анализируя работу ГМО,  хочется отметить, что вся деятельность  была направлена  на развитие творческой инициативы, активности педагогов, умение анализировать свою  работу, стремление повышать свое профессиональное мастерство.  

          На базе образовательных учреждений было открыто 22 педагогических мастерских и 55 мастер-классов, количество которых в течение трех лет увеличилось на 6.

         Педагогами города проведены открытые занятия в рамках городских
мероприятий, на которых демонстрировались методы и приемы эффективной
работы с воспитанниками (организация проектной деятельности, использование игровых технологий, использование ИКТ технологий, квесты, и др.). 
 В течение учебного года проходили индивидуальные консультации педагогических работников по вопросам образования и воспитания, составления образовательных и рабочих программ, участия  в  конкурсах, аттестации педагогических кадров.
Для привлечения и закрепления молодых педагогов в образовательных
учреждениях в  течение года работала  школа кадрового резерва ДОУ «Моя карьера», начавшая работу в 2016-2017 учебном году. С целью создания условий для успешной профессиональной адаптации начинающего педагога работала школа Молодого специалиста ДОУ и Ассоциация молодых педагогов, в которой состоят 145 человек, занимающих активную жизненную позицию.
В 2017-2018 учебном году МКУ «ИМЦРО» продолжил работу по
распространению опыта работы лучших педагогов города.
Выпущены  сборники методических материалов педагогов города «Педагогический калейдоскоп», «Вестник ДОУ», «Музыкальная копилка», в которые вошли  методические разработки педагогов, педагогов-психологов, учителей-логопедов, музыкальных руководителей.
Не маловажная роль  в обмене опытом отведена городскому мероприятию - День руководителя ДОУ, в котором принимают участие все руководители дошкольных образовательных учреждений, специалисты управления образования, методисты МКУ ИМЦРО. В  течении учебного года прошли 4 заседания.
Инновационная работа в ДОУ.
          В 2017-2018 учебном году на базе дошкольных образовательных учреждений работали 9 инновационных площадок.

          С  01.09.2017 г.   открыты три новые городские инновационные площадки на базе:            

ДОУ № 26 «Аленький цветочек» по теме «Формирование гражданско-правовых позиций дошкольников как средство развития и социализации в условиях интегративной образовательной среды;
МБДОУ № 39 «Буратино» по теме «Психомоторное развитие ребенка в условиях рекреационно-развивающей среды»;
МБДОУ № 45 «Радуга» по теме «Историко-культурологический подход в развитии и формировании личности дошкольника».
          В рамках инновационной площадки МБДОУ №24 «Звездочка» 28 мая в г. Черкесске на базе МКДОУ КГО детский сад №8 «Солнышко» состоялся обмен опытом работы инновационных площадок. 
В начале нового учебного года планируют открыть краевые площадки 3 детских сада: № 4 «Солнышко», № 31 «Заря» и № 41 «Планета детства».
Основные достижения педагогов ДОУ за 2017-2018 учебный год.
Главным достижением прошедшего учебного года для наших педагогов стала абсолютная победа в краевом этапе конкурса «Воспитатель года» педагога-психолога детского сада № 24 Командина Евгения Николаевича, которому в ноябре предстоит представлять Ставропольский край на заключительном этапе в городе Орле.          


Первое место в V международном конкурсе профессионального мастерства «Современный детский сад» в номинации «Руководитель» заняла заведующая детского сада № 46 Кадинцева Татьяна Аманулловна.
  
Значительным вкладом в повышение профессионального мастерства является участие педагогов в конкурсах педагогического мастерства.

За высокие достижения по результатам участия ДОУ в мероприятиях различного уровня МБДОУ детский сад  №4 «Солнышко»  внесен в книгу «Персона России» национальное достояние г. Москва  (литературно-биографический альманах). 
          В сентябре 2017года педагоги  ДОУ № 4,5,24,46,38,17,23,32,9,19,2 приняли участие в  Краевом конкурсе на лучшую методическую разработку «Региональный компонент к основной образовательной программе ДОО» . Призером стал МБДОУ №24 «Звездочка».

Много лет подряд МБДОУ детский  сад №31 «Заря» участвует  в мероприятиях в рамках Международного проекта «Ассоциированные школы ЮНЕСКО» и в  2017 году детскому саду присвоен   статус в Проекте - член всемирной сети проектов ассоциированных школ ЮНЕСКО.
С 25 декабря 2017 г. по 31 января 2018г. в целях приобщения детей, подростков к здоровому образу жизни проведен муниципальный этап конкурса XIV Всероссийской акции «Спорт - альтернатива пагубным привычкам», в котором приняли участие двенадцать ДОУ. Победителями  краевого этапа стали МБДОУ № 40, МБДОУ №5, МБДОУ №30, призерами - МБДОУ №№ 36,51,20.

 В январе этого года прошел муниципальный этап конкурса профессионального мастерства «Воспитатель года России-2018», в котором приняли участие  педагоги     ДОУ № 9,18,24,29,43,14,23,32,34. Победителем  в номинации «Лучший воспитатель» определен Командин Евгений Николаевич, педагог-психолог  МБДОУ №24 «Звездочка», победителем в номинации «Педагогический дебют» - Бутенко Мария Александровна, воспитатель МБДОУ № 14 «Сказка». 
МБДОУ №31 «Заря» стал призером  краевого конкурса «Финансовая грамотность в ДОУ».
С 24 марта по 06 апреля 2018 года проводился городско
й конкурс с целью совершенствования методического компонента программы «Разговор о правильном питании». В конкурсе приняли участие 16 детских садов. Победителями и призерами муниципального этапа конкурса стали МБДОУ №43,11,34,16,40,17,36,7,31. Победителем краевого этапа конкурса стал МБДОУ №36, лауреатом - МБДОУ №40 «Дружба». Работы направлены для участия в межрегиональном заочном туре конкурса семейных фотоплакатов.
	          С 19 марта по 27 апреля 2018 года  с целью повышения уровня знаний в области православной культуры казачества среди детей и молодежи на базе  ГБУ ДО «Краевой Центр развития творчества детей и юношества имени Ю.А.Гагарина» г.Ставрополя  проведен краевой конкурс декоративно-прикладного искусства «Светлый праздник Пасхи». Первое место занял  МБДОУ №14 «Сказка», 2 место - МБДОУ №31»Заря.
         Участники Всероссийского смотра-конкурса «Образцовый детский сад» МБДОУ детский сад №37 «Аленушка», МБДОУ детский сад №2 «Кораблик», МБДОУ детский сад №24 «Звездочка» в числе победителей и призеров.


Работа с родителями (законными представителями).
          Немаловажным фактором повышения качества образования в дошкольных учреждениях является сотрудничество с родителями. Опыт показывает, что качество дошкольного образования во многом зависит от семейного воспитания, которое, как показывает анализ, недостаточно полноценно. Педагоги ДОУ используют различные формы взаимодействия с родителями:

индивидуальные: консультации, беседы, творческие проекты;

групповые: «круглые столы»,  работа с родительским активом;

коллективные: родительские собрания, дни открытых дверей, совместные праздники и развлечения, конкурсы, различные выставки, информационные стенды. 

Проведены 6 заседаний городского Университета педагогических знаний: 

          МБДОУ №15 «Казачок» (поселок Свободы)  - в октябре по теме «Роль семейных отношений в нравственном формировании личности ребенка»;
          МБДОУ №41 «Планета детства» (поселок Горячеводский)  - в ноябре по теме « Здоровый малыш - счастливые родители»;
          МБДОУ №37 «Аленушка» (микрорайон Центр)  - в марте по теме «Сотрудничество с родителями как обязательное условие обеспечения целостности жизни ребенка»;
          МБДОУ №36 «Красная гвоздика»  (микрорайон Новопятигорск, Скачки)  - в декабре по теме «Экологическое воспитание дошкольников»;
          МБДОУ №43 «Рябинушка» (микрорайон Бештау, Горапост) - в феврале по теме « Семейные традиции»;
          МБДОУ №31 «Заря» (микрорайон Белая ромашка) - в апреле по теме «Практики финансовой грамотности в ДОУ  семье».
Исходя из анализа работы, необходимо определить приоритетные направления и задачи по дошкольному образованию на  2018-2019 учебный год:
организация работы по оказанию   ранней помощи детям с  нарушениями развития или высоким риском возникновения нарушения развития и их родителям (законным представителям);
  продолжить работу по созданию оптимальных условий, обеспечивающих охрану и укрепление физического и психического здоровья детей, сохранению их индивидуальности, приобщению детей к ценностям здорового образа жизни;
оптимизировать образовательную деятельность детей на основе современных технологий в условиях реализации ФГОС, совершенствовать подходы к выбору оптимальных педагогических форм, средств и методов при решении задач образовательных областей.
4.2 Общее образование.
  
В муниципальных общеобразовательных учреждения города по состоянию на окончание 2017-2018 учебного года   обучалось   20 229 учащихся.  На ступени начального общего образования обучалось 8 941 человек, на ступени основного общего образования  - 9490 человек, 1 798 - среднего общего образования. Выбывших детей из ОО в другие регионы страны, территории, СПО, на работу -  409 человека за год  (2% от общего количества),  597 человек выбыли в другие школы нашего города, из них 362 человека в марте месяце в новую СОШ № 31. Прибывших детей – 608 человек (3%). 
   
Средняя наполняемость классов по городу  составляла 26,6. Самую низкую наполняемость имела  МБОУ СОШ № 18 –21,6. Самая высокая наполняемость в МБОУ СОШ № 30 – 34,5. 
С 1 сентября  2018 года школы города планируют  зачислить 20 623 человек: 1 – 4 классы - 9086 человек, 5 – 9 классы - 9716 человек, 10-11 классы - 1821  человек. В первый класс планируется прием из 2282 детей.                                                       
Динамика численности обучающихся 
муниципальных общеобразовательных учреждений 
(данные на начало учебного года) 

	2015-2016
учебный год
	2016 – 2017
учебный год
	2017 – 2018 

учебный год

	19 077
	19 349
	20 088


Сеть образовательных учреждений города в целом позволила  удовлетворить возрастающие образовательные запросы граждан с учётом интересов, потребностей, уровня развития, состояния здоровья, реализовать их право на общедоступное образование. Таким образом, формы получения образования и формы обучения в городе в 2017-2018 учебном году распределились следующим образом:


в очной форме в образовательной организации -  20114 человек, 

по индивидуальному учебному плану (на дому)  - 62 человек;


в очно-заочной форме в ОО – 13 человек;


в заочной форме в ОО – 8 человек;

по семейной форме и самообразование вне ОО - 32 человека.

Удельный вес общеобразовательных учреждений, реализующих модели профильного обучения,  составляет 22,6 %. 

           В 2017/18 учебном году программа профильного обучения по 7 направлениям реализовывалась в  7 учреждениях:  СОШ № 1, Гимназия № 4, гимназия № 11,  лицей № 20, СОШ № 27, СОШ № 29,  Дебют-уни.  В  старших классах данных учреждений охват профильным обучением составил 61,5% (1161 человек).                 

          Программа углубленного изучения предметов реализовывалась в 10 ОО (32 % от общего количества школ): МБОУ СОШ №1, МБОУ гимназия №4, МБОУ СОШ №5, МБОУ СОШ №6, МБОУ СОШ №12, МБОУ лицей №15, МБОУ лицей №20, МБОУ СОШ №23, МБОУ СОШ №29, МБОУ СОШ №30.  Охват обучающихся составил 39% - 4492 человек.      
Среднее качество обучения по г. Пятигорску в 2017-2018 учебном году составило 45 %. Высокое качество обучения за год показали школы № 1,12 (более 60 %), № 4,5,6,7,15,16,28,30 (более 50%). Качество обучения ниже 20% показал ЦО  №9. 
Количество обучающихся, учащихся на «хорошо»  и «отлично», составило 9034 человек (среднее значение), что составляет 45% от общего количества обучающихся.

Средний процент обученности по г. Пятигорску составляет 98%.  
100% обученности показали школы № 3,15,17.

Всего неуспевающих  по итогам 2017-2018 учебного года 272 человек (1,3%).

Данные расчеты являются предварительными, так как не включают в себя итоги ГИА-9 в основные сроки, итоги пересдачи в дополнительные сроки (сентябрь). Можно говорить о снижении показателей качества и обученности в целом по городу. 

Результаты основных показателей деятельности  школ города:

	Основные показатели
	2015-2016
	2016 - 2017
	2017-2018

	Успеваемость
	99,6
	98,4
	98,6

	Число обучающихся на «5»
	2146
	1853
	1999

	Число обучающихся на «4» и «5»
	6574
	6731
	7035

	Число неуспевающих обучающихся
	63
	326
	272


Больше всего неуспевающих в следующих  учреждениях:

	Наименование ОУ
	Количество 
неуспевающих
	Обученность (%)

	МБОУ СОШ № 7
	42
	95

	МБОУ Центр образования № 9
	29
	86

	МБОУ СОШ № 14
	28
	96

	МБОУ КСОШ №19
	19
	98

	МБОУ ООШ № 21
	28
	93

	МБОУ СОШ № 23
	20
	98

	МБОУ СОШ № 25
	14
	96

	МБОУ СОШ № 30
	17
	99


В данных учреждениях в новом учебном году необходимо провести контроль за организацией обучения условно переведенных и оставленных на повторный курс обучения детей. 
Государственная итоговая аттестация.
Одним из важнейших показателей качества образования является ее независимая оценка в виде государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего, среднего общего образования (далее – ГИА-9, ГИА-11). 
В соответствии с планом работы управления образования, МКУ «ИМЦРО» и с целью более эффективной подготовки к итоговой аттестации учащихся 9-х и 11-х классов в течение года проведены по 4 репетиционные работы по обязательным предметам (русский язык и математика) и по 2 репетиционные работы по предметам по выбору.

Результаты анализировались на городских методических объединениях, совещаниях директоров, совещаниях заместителей руководителя (Приложение 2). 

В целях реализации современных подходов к оценке качества подготовки обучающихся, выявления проблемных и недостаточно изученных тем, в декабре и мае проведены контрольные работы в общеобразовательных учреждениях города за первое и второе полугодие по отдельным предметам. Сравнительный анализ проведен на городских методических объединениях.
           По состоянию на 25.05.2018 года в г. Пятигорске в 9 классах обучалось 1802 человека. 

         Допущено к ГИА 1783 человека. Не допущено – 19 человек.
ГИА - 9 проходила в период с 25 мая по 29 июня 2018 года. В период ГИА работали 9 пунктов проведения экзамена: 7 пунктов проведения основного государственной экзамена (далее - ОГЭ), 2 пункта проведения государственного выпускного экзамена (далее – ГВЭ).

Количество обучающихся, проходивших ГИА  по предметам:

Русский язык – 1737 чел. 

Математика – 1745 чел. 

Английский язык – 262 чел. 

История – 106 чел. 

Биология– 392 чел. 

Физика – 191 чел. 

Литература – 71 чел.  

Информатика – 372 чел. 

География–548 чел. 

Обществознание – 1278 чел. 

Химия – 242 чел. 

В форме государственного выпускного экзамена проходили аттестацию 32 человека (дети-инвалиды и дети с ОВЗ), которые сдавали два предмета: русский язык и математику. Все они успешно сдали экзамены.
Аттестат об основном
 общем образовании получили 1666 человек (93%), в том числе 118 аттестата с отличием (7%), 1548 аттестат обычного образца (93%).
Оставлены на пересдачу в дополнительный период (сентябрь) – 117 человек (7%).  Из них: имеют одну  «2»  - 62 человека, две  «2» - 4 человека, три  «2» - 39 человек,  четыре «2» - 12 человек. В связи с этим, по состоянию на июль 2018 года, не получили аттестаты 137 обучающихся, 19 из них были не допущены к ГИА-9. Итоги прохождения ГИА по предметам приведены в приложении 7. Как видно из таблицы  снизился средний балл по всем предметам, кроме информатики, и немного вырос по математике.
             Данный анализ позволяет сделать вывод о качестве подго​товки  выпускников 9 классов и спланировать работу на новый учебный год.  Необходимо продолжать совершенствовать систему подготовки учащихся к ГИА.  Уровень обученности выпускников обусловлен не  только  компетентностью и профессионализмом учителя, но и возможностями детей овладевать знаниями, поэтому при подготовке выпускников   следует со​вершенствовать систему подготовки к экзаменам, учитывая индивидуальные осо​бенности обучающихся.
Единый государственный экзамен (далее – ЕГЭ) в городе Пятигорске в 2018 году проходил в два этапа – досрочный и основной.

Для проведения досрочного этапа ЕГЭ в 2018 году на территории Ставропольского края министерством образования Ставропольского края были определены 2 пункта проведения экзаменов (г.Пятигорск,  г.Ставрополь).  Пунктом сдачи экзаменов в г.Пятигорске являлась  МБОУ СОШ №12.     

В соответствии с единым расписанием сдачи ЕГЭ, утверждённым приказом Министерства образования и науки от 10 ноября 2017 года №1099 (зарегистрирован Министерством юстиции РФ 06 декабря 2017 года), экзамены в прошли в период с 23 марта по 4 апреля. 

В соответствии с порядком  проведения ГИА по образовательным программам среднего общего образования, для выпускников прошлых лет ЕГЭ проводится досрочно (март-апрель) или в резервные дни основного периода сдачи экзаменов (с 22 июня по 2 июля). В г.Пятигорске выпускников прошлых лет – участников ЕГЭ в этом году было 111 человек, из них 30 выбрали досрочный этап. Из других территорий  дополнительно были направлены  около 230 участников (Будённовский, Георгиевский, Кировский, Курский, Левокумский, Минераловодский, Нефтекумский, Предгорный, Советский, Степновский районы, города Ессентуки, Железноводск, Кисловодск, Лермонтов). 

Основной этап ЕГЭ в 2018 году проводился в период с 28 мая по 28 июня. 

Для проведения ЕГЭ в городе Пятигорске были определены 4 пункта проведения экзаменов – МБОУ СОШ №1, МБОУ СОШ №5, МБОУ СОШ №12, МБОУ СОШ №30.

Все ППЭ при проведении экзаменов применяли технологию печати полного комплекта экзаменационных материалов. Все аудитории были оснащены видеонаблюдением в режиме онлайн. 

На основном этапе ЕГЭ в пунктах проведения экзаменов присутствовали 34 общественных наблюдателя, прошедших аккредитацию на региональном уровне, федеральные общественные наблюдатели - представители Российского союза молодёжи, сотрудники Рособрнадзора с контрольно-надзорными функциями.

Нарушений порядка проведения ЕГЭ в городе Пятигорске не зафиксировано.

На сдачу ЕГЭ было зарегистрировано 915 выпускников 11 классов.

К прохождению государственной итоговой аттестации по  образовательным программам среднего общего образования в форме  ЕГЭ были допущены 905 выпускников 11-х классов, не допущены 10.

Успешно прошли государственную итоговую аттестацию и получили аттестат о среднем общем образовании 872 человека.

173 человека получили аттестат с отличием и награждены медалью «За особые успехи в учении».

Золотыми медалями Ставропольского края «За особые успехи в обучении» награждены 97 выпускников, серебряными медалями Ставропольского края «За особые успехи в обучении»  награждены 35 выпускников.

43 выпускника текущего года  получили справки об обучении в общеобразовательной организации (33 человека не сдали обязательные предметы: 2 человека не преодолели минимальный порог и по русскому языку, и по математике, 31 человек – только по математике базового уровня, 10 человек  не допущены к прохождению ГИА). 

К сожалению, количество выпускников, не прошедших государственную итоговую аттестацию, увеличилось  почти в полтора  раза (в 2017 году таких ребят было 20, в 2018 году – 33). 

Количество одиннадцатиклассников, не допущенных к прохождению итоговой аттестации, увеличилось в 2,5 раза (4 человека в 2017 году и 10 в 2018 году). 

Общие предварительные результаты ЕГЭ-2018 таковы.
Средние баллы по городу почти по всем предметам остались на уровне прошлогодних значений. В то же время результаты ЕГЭ по физике, биологии и химии ниже прошлогодних. 

Количество выпускников, получивших высокие баллы за выполнение экзаменационных работ (от 80 до 100),  составило 373 (в 2017 году 421 человек).
5 выпускников получили по 100 баллов: 4 человека на ЕГЭ по русскому языку, один выпускник - по химии. Этот показатель остался на уровне прошлого года.

С целью  оценки уровня общеобразовательной подготовки обучающихся, для диагностики уровня достижения образовательных результатов детей в течение года управлением образования, МКУ «ИМЦРО»  проводились контрольные работы на муниципальном уровне, административные проверочные работы в учреждениях образования (АПР). Результаты данных работ (по каждому педагогу) сравнивались с результатами Всероссийских и региональных работ (ВПР, РПР), обсуждались на совещаниях с руководителями ОУ, на городских и школьных методических объединениях, давались рекомендации.
Результаты независимой оценки качества образования (ВПР, РПР, АПР)

	класс
	предмет
	по Пятигорску
	по Ставропольскому краю

	
	
	Средняя отметка
	% обу​ченно​сти
	% каче​ства
	Средняя отметка
	% обу​ченно​сти
	% каче​ства

	2
	Комплексная проверочная работа
	3,6
	86,1
	56,3
	3,56


	87,8
	54,9



	3
	Комплексная проверочная работа
	3,6
	85,7
	53,2
	3,58
	90,0
	53,1

	5
	Математика
	3,0
	70,4
	29,1
	3,32
	83,5
	41,5

	
	Английский язык
	3,9
	87,7
	61,3
	3,91
	90,5
	63,9

	6
	Русский язык
	3,3
	77,8
	46,2
	
	
	

	
	Математика
	3,3
	77,9
	41,8
	
	
	

	
	История
	3,2
	79,2
	32,0
	3,46
	89,9
	45,2

	7
	Русский язык
	3,4
	81,7
	45,1
	3,54
	87,5
	51,2

	
	математика
	3,4
	81,2
	40,8
	3,53
	88,4
	46,5

	
	история
	3,3
	84,4
	40,0
	89,2
	45,4
	3,44

	
	Английский язык
	3,5
	86,3
	49,8
	3,48
	89,0
	49,4

	8
	Русский язык
	3,4
	84,0
	44,6
	3,49
	88,5
	49,3

	
	математика
	3,2
	80,5
	32,2
	89,0
	40,4
	3,42

	
	физика
	3,3
	82,7
	40,9
	3,52
	89,9
	48,2

	
	история
	3,4
	87,1
	43,3
	3,61
	91,9
	52,2

	9
	математика
	2,94
	72,5
	17,6
	3,19
	86,2
	26,4

	10
	русский язык
	3,8
	95,2
	70,3
	3,93
	95,1
	74,1

	
	Математика (базовый уровень)
	3,9
	92,9
	73,0
	3,93
	95,8
	65,8

	
	Математика (проф. уровень)
	3,7
	92,4
	56,4
	3,98
	96,8
	72,8

	
	Литература (сочинение)
	Получили зачет 91,19 %
	Получили зачет 93,7 %


Из таблицы видно, что практически по всем предметам общегородские результаты ниже  средних показателей по краю.
НИКО

В соответствии с приказом министерства образования и молодежной политики Ставропольского края № 1266-пр от 21.09.2017 г. «О проведении в первом полугодии 2017/18 учебного года НИКО по биологии, химии в 10-х классах» 18 октября 2017 г. учащиеся 10-х классов двух школ города приняли участие в НИКО по химии, по биологии.

Химия. Статистика по отметкам.

	
	Кол-во участников
	Распределение групп баллов в %

	
	
	2
	3
	4
	5

	Вся выборка
	26226
	39,9
	52,5
	7
	0,53

	Ставропольский край
	507
	40,2
	54,4
	5,1
	0,2

	Пятигорск 


	45
	68,9
	31,1
	0
	0


Биология. Статистика по отметкам.

	
	Кол-во участников
	Распределение групп баллов в %

	
	
	2
	3
	4
	5

	Вся выборка
	26452
	14,9
	64
	20,5
	0,68

	Ставропольский край
	375
	18,9
	63,5
	17,1
	0,53

	Пятигорск 


	14
	28,6
	64,3
	7,1
	0


Из статистических данных можно заметить, что результаты, показанные учащимися 10-х классов по химии и биологии значительно хуже среднестатистических данных по Ставропольскому краю и по РФ. 

Результаты ВПР обучающихся г. Пятигорска в 2017-2018 уч.году

	класс
	предмет
	Средняя оценка
	% обученности
	% качества

	4
	Русский язык
	3,8
	93
	64

	
	Математика
	4,1
	97
	74

	
	Окружающий мир
	4,0
	100
	78

	5
	Русский язык
	3,3
	82
	42

	
	Математика
	3,4
	81
	43

	
	Биология
	3,7
	96
	62

	
	История
	3,7
	94
	59

	6
	Русский язык
	3,2
	74
	37

	
	Математика
	3,2
	80
	37

	
	Биология
	3,6
	91
	54

	
	История
	3,5
	89
	48

	
	География
	3,5
	93
	47

	
	Обществознание
	3,6
	90
	57

	11
	Английский язык
	4,2
	97
	79

	
	Физика
	3,5
	94
	54

	
	Химия
	3,8
	97
	65

	
	История
	4,0
	97
	73

	
	Биология
	3,9
	94
	67

	
	География
	3,6
	96
	60


Проблемы повышения качества образования
Острой проблемой остается проблема качества образования в городе, по причине того, что:
отметки по предметом выставляются педагогами не всегда объективно, о чем говорят результаты ведомственного контроля и независимых контрольных работ;
в учреждениях слабо проводится, а в отдельных совсем отсутствует внутренний мониторинг оценки качества обучения;

слабо организована работа с неуспевающими и слабоуспевающими детьми;
 
на низком уровне в отдельных учреждениях организовано наставничество молодых педагогов;

недостаточная квалификация педагогов, слабая организация самообразования;
отсутствует ответственность  у педагогов за результаты обучения  обучающихся. 

        В связи с этим администрации общеобразовательных учреждений и специалистам управления образования, методистам МКУ «ИМЦРО» необходимо усилить контроль над преподаванием предметов учебного плана, посредством посещения уроков, организации и посещения городских методических объединений с целью анализа результатов мониторингов, посредством анкетирования педагогов, обучающихся, родителей по различным направлениям учебного и внеклассного  процесса, запланировать проведение открытых занятий в образовательных учреждениях города, показывающих низкие результаты. 
Отчет по организации профориентационной работы 

 Продолжением всей педагогической работы с учащимися и логическим ее завершением является профориентационная работа. Полноценная помощь школьнику в выборе профессии не только помогает ему организовать саму учебную деятельность (когда он осознанно изучает школьные предметы, которые могут ему пригодиться в будущей взрослой, трудовой жизни), но и привносит элементы спокойствия в отношение школьника к своему будущему (когда оптимистичная жизненная и профессиональная перспектива уберегает подростка от соблазнов сегодняшней жизни).

Согласно Комплексу мер, направленных на создание условий для развития и самореализации обучающихся в процессе воспитания и обучения в образовательных организациях Ставропольского края и на 2017-2020 годы, управление образования ежегодно организует профориентационную работу для учащихся образовательных учреждений города.

Во всех образовательных учреждениях  в начале учебного года был разработан и утвержден план профориентационной работы, проводились встречи родителей с представителями предприятий, профессиональных образовательных организаций, организаций высшего образования. Обучающиеся 9-11 классов принимали участие во всех мероприятиях, организованных нашими вузами и ссузами.

Было организовано участие детей в реализации мероприятий Всероссийского проекта по профориентации «Zaсобой». В тестировании по профориентации приняло участие 1324 учащихся (9 классы – 601 человек, 10 классы – 335 человек, 11 классы – 388 человек);

10  ноября 2017 года на базе МБОУ СОШ№29 состоялось городское родительское собрание с представителями профессорско-преподавательского состава Ставропольского государственного аграрного университета  по вопросам поступления и обучения в университете (более 80 человек приняло участие), а 28 ноября 2017г. в МБОУ СОШ №6 прошел общегородской «День открытых дверей» РЭУ им. Г.В.Плеханова, на котором присутствовало более 40 родителей.

Более 800 учащихся школ г.Пятигорска 16 сентября 2017 г. приняло участие в предметном профориентационном тестировании, которое проводилось Пятигорским государственным университетом на базе его Подготовительного отделения социально-гуманитарного проекта «Университет – школе». Основная цель проекта заключается в оказании качественной профессиональной помощи и поддержки детям и молодежи на пути сдачи итоговой аттестации, самоопределения в выборе будущей профессии. Данная образовательная акция включала в себя тестовую экспресс-диагностику по следующим предметам: русский язык, математика, история, обществознание, английский язык. По итогам тестирования учащиеся получили подробных анализ ведущих специалистов-предметников. В рамках проведения данного мероприятия состоялась также встреча с ректором ПГУ, вице-президентом Российского Союза ректоров А.П. Горбуновым, показ мультимедийных презентаций новых образовательных и профориентационных программ Подготовительного отделения ПГУ.

Более 100 учащихся образовательных учреждений города Пятигорска приняли участие в IV образовательном форуме «Найди свой путь к успеху!». По инициативе Министерства образования Ставропольского края, а также руководителей профессиональных образовательных организаций и образовательных организаций высшего образования, подведомственных министерству, 16 октября 2017г. во Дворце культуры железнодорожников (г. Минеральные воды) прошел IV Образовательный форум «Найди свой путь к успеху!». Более 100 учащихся 9 классов приехали на Форум из образовательных учреждений  г.Пятигорска (ОУ №№ 1, 3, 4, 5, 6, 15.16, 23, 29, 30). После торжественного открытия и выступления студенческих творческих коллективов профессиональных образовательных организаций вниманию участников Форума были представлены  стендовые презентации образовательных организаций. В рамках мероприятия была также организована  деловая программа, которая включала в себя проведение круглого стола на тему: «Качественное образование – гарантия профессионального успеха!», а также образовательная программа, состоящая из анкетирования «Выбери свое будущее» и  мастер-классов.
30 октября 2017 года Институт сервиса, туризма и дизайна (филиал) Северо-Кавказского федерального университета в г. Пятигорске прошла осенняя профориентационная площадка «Абитуриент – 2018». Как показывает практика, такого рода ознакомительный лагерь пользуется большим успехом, и во время каникул ребята с большим удовольствием используют возможность посетить институт и почувствовать себя студентом. 
18 ноября 2017г. в ПГУ состоялся этап всероссийского образовательного проекта «День тренингов», в рамках которого проводились мастер-классы и тренинги, помогающие приобрести молодым людям целый ряд полезных профессиональных навыков, развить компетенции в области личной и командной эффективной работы. В мероприятии приняло участие более 50 учащихся ОУ города.

7 декабря  2017г. по инициативе ФГБОУ ВО «РЭУ им. Г.В.Плеханова» прошла научно-практическая конференция, посвященная Дню информатики (5 выступающих, 47 слушателей).

На регулярной основе во всех ОУ проводилисья встречи родителей и учащихся с представителями предприятий, профессиональных образовательных организаций, организаций высшего образования.
Так, Московский финансово-промышленный университет «Синергия», один из крупнейших российских вузов, с 23 по 28 апреля провел у нас региональный этап конкурсного набора на специализированную образовательную программу «Кадровый резерв».  Данная программа реализуется вузом совместно с проектом «Кадровый резерв – Профессиональная команда страны» Всероссийской политической партии «Единая Россия» в рамках стратегического соглашения о сотрудничестве. Принять участие в программе смогли выпускники 11 классов. 

Во исполнение п.3.2. решения Координационного совета по развитию системы профессионального образования в городе-курорте Пятигорске по вопросу: «Потребность в квалификационных рабочих кадрах и специалистах в приоритетных областях экономики города Пятигорска, организация целевого приема граждан в образовательные учреждения» 16 мая 2018г. во всех образовательных учреждениях города Пятигорска прошел общегородской профориентационный марафон для школьников 9,11 классов «Карьерный навигатор».
В рамках данного марафона состоялся единый общешкольный урок для учащихся 9 и 11 классов в режиме «online». Во время урока учащимся были продемонстрированы  видео-презентации образовательных организаций СПО города Пятигорска. Помимо этого, в мае во всех ОУ на родительских собраниях был презентован единый интернет-портал «Карьерный навигатор» (www.profspo26.ru). 

Управление образование также обеспечивает участие школьников в мероприятиях, организованных по стандартам Worldskills Russia - международное некоммерческое движение, целью которого является повышение престижа рабочих профессий и развитие профессионального образования путем гармонизации лучших практик и профессиональных стандартов во всем мире посредством организации и проведения конкурсов профессионального мастерства, как в каждой отдельной стране, так и во всем мире в целом. Миссия WorldSkills – развитие профессиональных компетенций, повышение престижа высококвалифицированных кадров, демонстрация важности компетенций для экономического роста и личного успеха. В период с 12 по 15 февраля 2018 года обучающиеся школ №№ 1, 3, 5, 6, 7, 8, 16, 18, 27, 29 приняли участие в региональном чемпионате «Молодые профессионалы», который проходил на базе ГБПОУ «Пятигорский техникум торговли, технологий и сервиса»
В феврале-марте 2018 года все ОУ участвовали в цикле Всероссийских открытых уроков по профессиональной навигации, организаторами которых были Министерство образования и науки Российской Федерации и портал «ПроеКТОриЯ». Всероссийские открытые уроки направлены на решение проблемы, волнующей каждого старшеклассника – выбор профессии. Помочь найти свое призвание школьникам помогали ученые, ректоры ВУЗов, ведущие отечественные бизнесмены и руководители успешных компаний. 
5 апреля 2018 года по приглашению ФГБОУ ВО СтГАУ учащиеся 8-11 классов школ №№ 3, 11, 25, 27 приняли участие в вузовском отборочном чемпионате по компетенциям «Агрономия», «Администрирование отеля», «Ветеринария», «Геодезия», «Изготовление прототипов», «Предпринимательство», «Туризм».  Основная задача чемпионата - повышение качества профессиональной подготовки обучающихся по специальностям, востребованным аграрной отраслью, путем демонстрации прогрессивных технологий и практики их применения во время соревнований.
С 11 по 14 мая 2018 года на базе ФГАОУ ВО «Северо-Кавказский федеральный университет» состоялся Открытый вузовский отборочный чемпионат «Молодые профессионалы» по следующим компетенциям: сетевое и системное администрирование; Web-разработка; туризм; электроника. В чемпионате приняли участие учащиеся МБОУ СОШ №27.
     В целях выявления динамики развития, изменения отношения, восприятия и оценки исследуемых феноменов в молодежной среде Ставропольского края, затрагиваемых вопросы профессиональной ориентации и проблемы агрессии, учащиеся школ №№1,3,5,6,7,9,12,14,20,24 приняли участие в социологическом исследовании «Молодежь Ставрополья-2018: социальный портрет». 

    Традиционно в рамках взаимодействия учащихся и будущих работодателей государственное казенное учреждение «Центр занятости населения города-курорта Пятигорска» 25 апреля 2018г. провело Единый день ярмарок вакансий в здании ЗАО Туркомплекс «Бештау». В мероприятии приняло участие более 100 школьников.

    В соответствии с требованиями, предусмотренными ст. 56 Федерального закона РФ от 29.12.2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и п. 4 Правил заключения и расторжения договора о целевом приеме и договора о целевом обучении, утвержденных постановлением Правительства РФ от 26.11.2013 года № 1076 «О порядке заключения и расторжения договора о целевом приеме и договора о целевом обучении», управление образование заключает договоры о целевом приеме в Ставропольские вузы. В 2018 году были заключены договоры на целевое обучение по педагогическим специальностям между образовательными учреждениями и абитуриентами, на целевой прием – между управлением образования  и ВУЗами. Всего было заключено 5 договоров со Ставропольским государственным педагогическим институтом (головной ВУЗ в г.Ставрополе – 1 договор, филиал СГПИ в г.Железноводске – 3 договора, филиал СГПИ в г.Ессентуки – 1 договор).
Анализируя профориентационную работу управление образование ставит для себя следующие приоритетные задачи в данном направлении на 2018/19 учебный год: 

продолжать профориентационную работу в соответствии со всеми требованиями и рекомендациями Министерства образования РФ и Министерства образования Ставропольского края;

провести разъяснительные работы о значимости и целесообразности целевого обучения в вузах среди сотрудников образовательных учреждений, абитуриентов и их родителей.
Организация работы образовательных учреждениях с детьми-инвалидами, с детьми, обучающимися на дому, дистанционное обучение.
В г. Пятигорске детям-инвалидам и детям с ограниченными возможностями здоровья предоставляются равные возможности для получения качественного образования. Охват образовательными услугами детей-инвалидов составляет  100 %.   

По состоянию на июнь 2018 года  в общеобразовательных учреждениях города обучаются 318 детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья (далее – дети с ОВЗ). Из них 231 обучаются в очной форме, 63 человека обучаются на дому, в том числе с применением дистанционных образовательных технологий  - 32 человека. 
Для 87 детей с ограниченными возможностями здоровья по рекомендациям ТПМПК и заявлениям родителей (законных представителей) в МБОУ СОШ № 14 было организовано обучение по адаптированным программам для детей с умственной отсталостью, по адаптированным программам для детей с задержкой психического развития.  Все обучающиеся  имели возможность принимать участие во всех общешкольных и городских мероприятиях по своему желанию  с учетом  состояния здоровья и индивидуальных особенностей развития.

С сентября 2016 года введены федеральные государственные образовательные стандарты начального общего образования по обучению детей-инвалидов и детей с ОВЗ. В настоящее время по новым стандартам для детей с ОВЗ в 1, 2 классах обучается 44 ребенка.
По состоянию на июль 2018 года в программном комплексе СКИПРА имеется 459 ИПРА (индивидуальная карта реабилитации и абилитации ребенка-инвалида), по которым ведется ежемесячный учет выполнения рекомендаций в образовательных учреждениях города Пятигорска. О выполнении рекомендаций в образовательных учреждениях составлены отчеты по каждой ИПРА. Указанные отчеты направлены в ГБОУ «Психологический центр» г. Михайловска (177 отчета сдано). 
Курсы повышения квалификации по вопросам образования детей с ОВЗ, готовности педагогических работников к реализации инклюзивной практики прошли около 23% педагогических работников. В сентябре 50 педагогов планируют пройти курсы повышения квалификации по данной теме.

Основными направлениями взаимодействия образовательных учреждений с управлением образования являлось:
проведение семинаров по вопросам обучения и воспитания детей с ОВЗ;

предоставление рекомендаций по работе с родителями (законными представителями) детей с ОВЗ, педагогами школы, осуществляющими обучение и воспитание детей с ОВЗ;

предоставление информации по организации обучения детей с ОВЗ;

оказание методической и консультационной помощи в вопросах организации обучения и воспитания детей с ОВЗ;

формирование базы данных по детям с ОВЗ;

координирование работы по организации психолого-педагогического сопровождения учащихся с ОВЗ;

   осуществление методического сопровождения деятельности  специалистов образовательного учреждения по вопросам организации образовательного маршрута детей с ОВЗ.

   Для организации психолого-педагогической реабилитации в образовательных организациях формируется оптимальный образовательный маршрут ребенка и коррекционная помощь, необходимая для максимальной реализации его образовательного потенциала. Данная работа проводится на основе анализа  индивидуальной карты реабилитации и абилитации и заключений территориальной психолого-медико-педагогической комиссии муниципального образования города-курорта Пятигорска (далее – ТПМПК). 
Специально организационной формой изучения успешности развития является психолого-медико-педагогический консилиум (ПМПк), предназначенный  содействовать эффективности воспитательно-образовательного процесса, предоставлять педагогам диагностические данные об индивидуальных особенностях и возможностях ребенка, причинах отклонений в его поведении и обучении, помогать в выработке оптимальных мер воздействия на обучающегося, уточняя его образовательный маршрут. 
   В образовательных учреждениях города Пятигорска в течение 2017-2018 учебного года проведено много мероприятий как для детей, так и для родителей:  Дни открытых дверей для педагогов и родителей, «Уроки Добра» для обучающихся и воспитанников, Университет педагогических знаний для родителей с целью обобщения опыта работы с детьми-инвалидами, детьми с ОВЗ, детьми, требующими длительного лечения, и формирования толерантного отношения к таким детям и их родителям. Управлением образования проведены два общегородских родительских собрания с приглашением специалистов: врача психиатра, педагога-психолога, учителя дефектолога.

 Детям с ОВЗ оказывается полноценная коррекционно-развивающая помощь специалистами и в учреждениях дополнительного образования. Так, на базе МБУ ДО СЮН продолжила свою работу городская инновационная площадка «Социализация и адаптация детей с индивидуальными особенностями в развитии через эколого-биологическую деятельность в рамках реализации профессионального стандарта педагога».  Для них была открыта зообаза, где применялись элементы зоотерапии и иппотерапии. 

        Однако в настоящее время существует много проблем в организации инклюзивного образования в ОУ в условиях введения новых стандартов. Основными причинами, препятствующими построению оптимальной системы образования детей с ОВЗ в условиях обучения в массовой школе на территории города можно назвать:

дефицит кадров необходимой квалификации;

недостаточная материально-техническая оснащенность учреждений образования;

наличие трудностей в организации (оценивании) дифференцированной  работы класса;

  дефицит времени на уроке для индивидуального подхода к учащимся с ОВЗ.
           Возрастает число детей с ограниченными возможностями здоровья и ребят, нуждающихся в психолого-педагогической коррекционной работе. Ощущается нехватка профессиональных кадров, которые могут работать с такими детьми. Также остается проблема в нежелании отдельных родителей вести совместно работу с учреждением по оказанию коррекционной помощи нуждающимся детям.
 Вместе с тем, на 2018-2019 учебный год по указанному направлению работы следует запланировать следующие мероприятия.
         Провести мониторинг работы ПМПК-консилиумов в образовательных учреждениях на предмет наличии специалистов (или запланированной переподготовки имеющихся специалистов), обеспечить качественную работу психолого-медико-педагогических консилиумов в образовательных учреждениях города Пятигорска, в том числе по созданию и реализации индивидуальных образовательных (коррекционно-развивающих) маршрутов детей с ОВЗ.
Обеспечить психолого-педагогическое сопровождение (психологами, логопедами, дефектологами, сурдопедагогами, тифлопедагогами) с учетом рекомендаций ПМПК и индивидуальной программы реабилитации и абилитации (ИПРА) детей – инвалидов, детей с ОВЗ, обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, в том числе получающих образование на дому. 

Продолжить работу по созданию условий доступности качественного образования детей с ОВЗ с учетом их состояния здоровья и индивидуальных особенностей развития в муниципальных образовательных организациях города Пятигорска, уделив особое внимание развитию дополнительного образования детей-инвалидов и детей с ОВЗ в возрасте от 5 до 18 лет. 

Организовать деятельность образовательных организаций по повышению квалификации педагогов, в том числе педагогов дополнительного образования,  по вопросам образования детей с ОВЗ, готовности педагогических работников к реализации инклюзивной практики. 
Внедрение ФГОС ООО.
На реализацию ФГОС ООО направлены мероприятия по расширению и совершенствованию учебных предметов и курсов.
В 2017/18 учебном году в школьную программу старших классов вернулась астрономия, чему предшествовала большая подготовительная работа в городе по разработке учебных планов, подготовке профессиональных кадров и оформлению контрактов на закупку учебников. 

В ходе реализации программных мероприятий ФГОС в 2017 году продолжилось обновление содержания многих школьных предметов, внедрение новых концепций математического и исторического образования, концепции преподавания русского языка и литературы, разработаны проекты концепций преподавания обществознания, географии, физической культуры, технологии, искусства. 

Важную роль в популяризации изучения русского языка и отечественной культуры играют творческие проекты. Так, в феврале 2017 года в масштабном литературном марафоне «Онегин наизусть» приняли участие более 500 человек: учащихся, педагогов, представителей администрации практически всех школ города Пятигорска.
По итогам фестиваля 2018 г. «Солженицынское пространство: мультимедийное измерение», приуроченного к 100-летнему юбилею русского писателя, стали финалистами воспитанницы педагога Мининой Светланы Павловны - 2 ученицы МБОУ СОШ № 29, отмеченные просветительскими поездками в Москву и книгами с памятными надписями, подаренными Натальей Дмитриевной Солженицыной во время церемонии награждения в Российской государственной библиотеке.

На обеспечение преимущества качественной жизни российских граждан направлена Федеральная программа повышения финансовой грамотности населения, внедренная в отрасль образования.  
За период с 2016 года по настоящее время по проблеме повышения финансовой грамотности на курсах повышения квалификации в городе Пятигорске на базе Российской академии народного хозяйства было обучено 46 педагогов.

В 2017 году базовыми центрами по обучению детей основам финансовой грамотности в городе Пятигорске стали ДОУ № 38 «Журавушка» и МБОУ СОШ № 1 имени М.Ю. Лермонтова, на базе которого в октябре состоялся краевой турнир по настольной игре «Не в деньгах счастье. В 2018 г. учащиеся СОШ № 1 успешно сдали Всероссийский финансовый зачет, а ученица 10 класса заняла 3 место в межрегиональном конкурсе «Учимся финансовой грамоте на ошибках и успехах литературных героев». 

Финансовое образование необходимо всем категориям граждан, включая детей. В 2018 году призером краевого конкурса «Финансовая грамотность в ДОУ» стал детский сад №31 «Заря».
В рамках Всероссийской программы «Дни финансовой грамотности» в учебных заведениях было проведено всего 236 мероприятий, за что наш город получил официальную благодарность от Банка России.
В 2018 г. по результатам Всероссийского проекта «Онлайн уроки финансовой грамотности» лучшей территорией Ставропольского края, обеспечившей наибольшее количество прослушиваний, был признан город Пятигорск, а школы № 14, 5, 23, 1 и 29 – самыми активными участниками мероприятия.
Независимая оценка качества образовательной деятельности.

Независимую оценку качества образовательной деятельности (НОК ОД) в 2017 году прошли 20 дошкольных образовательных учреждений, 19 общеобразовательных и 6 учреждений дополнительного  образования. 
Набольшее количество баллов среди ДОУ - в МБДОУ № 24 «Звездочка», наименьшее количество балов в МБДОУ №10 «Хуторок». 

Наиболее высокие показатели у образовательных учреждений НОШ № 17, КСОШ № 19, СОШ № 28, ЦВПВМ.
Данные независимой оценки качества образовательной деятельности организаций, осуществляющих образовательную деятельность, свидетельствуют об удовлетворительном качестве образовательной деятельности в образовательных учреждениях. 

По результатам НОК ОД даны рекомендации учреждениям образования, соответственно в каждом учреждении составлен план работы по устранению недостатков, выявленных в ходе проверки. Результаты НОК ОД, планы работы по устранению недостатков своевременно размещены на официальных сайтах ОО в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 
Кадровое обеспечение.
Успех реализации основных направлений деятельности системы образования во многом зависит от организационно-управленческого и кадрового обеспечения. 
На сегодняшний день выполнено требование майских указов  Президента в части достижения необходимого уровня заработной платы педагогических работников. 
Очевидно, что рост заработной платы должен быть увязан с повышением профессиональных требований к самим педагогам, то есть, чем выше оплата труда, тем качественнее и профессиональнее должен быть труд педагогических работников. 
В городе уделяется большое внимание повышению квалификации педагогических и руководящих кадров. Обеспечено прохождение курсов повышения квалификации учителями-предметниками в рамках ФГОС начального общего, основного общего образования, для организации инклюзивного образования в условиях реализации ФГОС для детей с ОВЗ.  Доля педагогических работников, прошедших повышение квалификации для работы в соответствии с ФГОС, в общей численности педагогических работников составила 87%.
В 2017-18 учебном году деятельность общеобразовательных учреждений обеспечивали 1099 педагогических работников, что на 14 человек больше, чем в предыдущем учебном году и на 40 человек меньше, чем в 2015-16 уч. году.

	Учебный год
	2015-2016
	2016-2017
	2017-2018

	Количество педагогических работников (чел.)
	1139
	1085
	1099

	Количество молодых специалистов (чел.)
	45
	51
	43


         К сожалению, в городе остается проблема с кадровым обеспечением образовательных учреждений, ощущается недостаток качественных молодых специалистов. Наблюдается устойчивое старение педагогов образовательных учреждений. 
Аттестация педагогических работников ОУ 
	Учебный год
	2015-2016
	2016-2017
	2017-2018

	Количество педагогических работников, прошедших аттестацию
	232

(20%)
	261

 (24%)
	171 

(15,5%)

	Из них, на высшую категорию
	64 (6%)
	79 (7%)
	50 (4,5%)

	Из них, на первую категорию
	25 (2%)
	48 (4%)
	20 (1,8%)

	Из них, на соответствие должности
	  143 (13%)
	134 (12%)
	101 (9%)


Анализ показателей аттестации свидетельствует о тенденции к снижению количества педагогических работников, аттестуюшихся на высшую и первую квалификационные категории. Основными причинами являются: производственная загруженность, состояние здоровья, предпенсионный и пенсионный возраст, срок действия предыдущей аттестации (в течение 5 лет).                                                                       

С целью повышения профессиональной компетентности педагогов в течение года осуществлялось сотрудничество с ВУЗами и учреждениями дополнительного профессионального образования: Пятигорским государственным университетом, Северо-Кавказским федеральным университетом, Ставропольским государственным педагогическим институтом, филиалом Российского экономического университета им. Г.В. Плеханова, СКИРО ПК и ПРО, институтом развития образования Иркутской области, Волгоградской государственной академией последипломного образования.
МКУ «Информационно-методический центр работников образования» и управление образования содействуют повышению уровня квалификации педагогических работников, о чем свидетельствует положительная динамика количества педагогов, прошедших обучение на курсах повышения квалификации.

Курсовая подготовка педагогов 

	Учебный год
	2015-2016
	2016-2017
	2017-2018

	Количество педагогических работников, прошедших курсы повышения квалификации
	314

(28%)


	344

(32%)


	668

(61%)


 На курсах по оказанию первой помощи обучено 212 педагогов (19%). Программу профессиональной переподготовки  «Педагогическое образование» по профилям: учитель физической культуры, истории, географии, ОБЖ освоили 8 педагогических работников,  программу «Менеджмент в образовании» – 12 человек.

      В летней педагогической школе в дистанционном режиме прошли обучение 708 педагогических и руководящих работников, из них по теме «Права участников образовательного процесса в школе» - 261 человек, по теме «ФГОС для общеобразовательных организаций» - 447 человек.
Методическая работа в общеобразовательных учреждениях
      Сотрудничество учителя с наукой и методикой - это достояние нашего педагогического сообщества, беспроигрышный капитал пятигорского образования, который сохраняется и развивается благодаря налаженной сети профессиональных сообществ.

В истекшем учебном году в городе действовали 89 методических объединений для образовательных учреждений и учреждений дополнительного образования детей, руководство которыми осуществляли 20 победителей конкурса лучших учителей в рамках ПНПО и 39 победителей различных профессиональных конкурсов.
          На базе 16 общеобразовательных учреждений были открыты педагогические мастерские, а также 38 мастер-классов, количество которых за последние три года увеличилось на 15.

Самыми актуальными в работе методических объединений в 2017/18 учебном году стали направления, связанные с повышением качества образования, реализацией ФГОС на всех ступенях, освоением технологий работы с одаренными детьми и поиском новых эффективных методик обучения и воспитания. 

Третий год успешно действует Педагогический практикум, целевой аудиторией которого являются учителя, работающие в выпускных классах. Занятия Практикума проводят эксперты краевых экзаменационных комиссий и педагоги, показывающие высокие результаты обучения. В течение года состоялось 5 заседаний по математике, 4 - по русскому языку, по 2 - по литературе, английскому языку, химии, географии, биологии, физике, истории.
Практика показывает, что для плодотворной работы профессиональной среды необходимы творческие встречи, на которых происходит обмен опытом в процессе живого общения с людьми. Одной из таких форм стали уже вошедшие в практику Дни руководителя, в этом году организованные на базе ОУ № 8, 28, 3, 18, а также Дни заместителя руководителя по учебно-воспитательной и воспитательной работе на базе СОШ № 16, 25, 30 и лицея 20, представивших эффективные направления работы в области управления, педагогического профессионализма, социального партнерства и воспитания. 

Прочную научно-практическую основу для развития городского образования составляет инновационная работа, основанная на гармоничном сочетании традиций и новаций, охватывающая все виды учреждений образования.


В 2017/18 учебном году в городе Пятигорске работали 45 инновационных площадок: 9 – на базе ДОУ, 34 – на базе ОУ и 2 – на базе учреждений дополнительного образования детей.  Из них 2 – федерального уровня (на базе школ № 12 и 30), 3 - краевого уровня (в лицее 15, СОШ № 16 и № 27).

В последнее время отмечается повышенный интерес педагогов к инновационной работе, чем вызван рост количества инновационных площадок, число которых за последние 3 года увеличилось на 4.


Инновационная деятельность способна оказывать качественное воздействие на улучшение конечного продукта, в том числе в сфере образования. Работая в этом направлении в течение ряда лет, город Пятигорск добился хороших результатов и поделился своим опытом на фестивале «Инновация», который в этом году прошел в режиме семинара для руководителей методических служб Ставропольского края.

Для перевода в эффективный режим функционирования школ необходимо выравнивание условий в них - такова основная задача проекта  по повышению качества общего образования в школах с низкими результатами обучения, в который были включены девять школ города  (№ 2, 3, 16, 18, 19, 20, 22, 24, 26). Для оказания методической помощи этим учреждениям определены пять «ресурсных» школ. На основании рейтинга по результатам учебной деятельности школа № 5 определена стажировочной площадкой.
Для реализации данного проекта была проведена следующая работа.  
Методисты, опытные учителя высшей квалификационной категории в течение апреля-мая посещали уроки, внеурочные занятия коллег из школ № 2, 3, 16, 18, 19, 20, 22, 24, 26 на предмет оказания методической помощи. Были даны рекомендации по методике проведения урока, ведению рабочих и контрольных тетрадей, подготовке к итоговой аттестации обучающихся.
Организовано участие учителей г. Пятигорска в вебинарах, проводимых СКИРО ПК и ПРО по темам: «Методика подготовки обучающихся к ЕГЭ и ОГЭ по обществознанию», «Содержание образовательной деятельности с детьми, имеющими ограниченные возможности здоровья в контексте ФГОС».

В образовательных учреждениях № 2, 3, 16, 18, 19, 20, 22, 24, 26 разработаны программы по повышению качества общего образования на 2018-2020 годы в соответствии с рекомендациями, полученными на курсах повышения квалификации и в ходе интернет-консультирований.

С целью социологического исследования удовлетворенности качеством образования субъектов образовательного процесса организовано анкетирование школ со стабильно низкими результатами. В «маленьких» школах № 2, 18, 22, 24 и 26 около 98% участников образовательного процесса приняли участие в анкетировании, в «больших» школах  № 3, 16, 19, 20 – свыше 70% прошли анкетирование.

На базе МБОУ СОШ № 5 в апреле состоялось мероприятие «Педагогический десант» для учителей г. Пятигорска, г. Кисловодска, Предгорного района, участвующих в реализации проекта по повышению качества общего образования. Все учителя, ведущие преподавание в данных школах, приняли участие в тестировании и мастер-классах в рамках «Педагогического десанта».


С целью стимулирования учителей к повышению уровня профессионального мастерства проводилась работа по вовлечению учителей в различные конкурсные мероприятия. Организовано участие учителей географии (ОУ № 19, 20, 24 и 26) в Интернет-олимпиаде учителей географии Ставропольского края, учителей биологии (ОУ № 3, 20, 22) во Всероссийской конференции по теме «Актуальные проблемы повышения качества биологического образования». 


С 30 мая по 6 июня проводилась краевая дистанционная олимпиада для учителей русского языка. Из 69 участников 25 – учителя г. Пятигорска. Из них трое стали призерами (ОУ № 16, 19), 18 человек стали лауреатами.

С этого учебного года мы тесно стали сотрудничать с московскими коллегами. В феврале 2018 года делегация педагогов, руководителей отдельных школ Москвы посетила образовательные организации г. Пятигорска. В течение двух дней коллеги знакомились с нашими учреждениями образования и их традициями. Опытом работы все поделились на заключительном мероприятии – «Круглый стол», которое продуктивно прошло в СОШ № 6.
Реализация Концепции математического образования.
В рамках исполнения майских Указов в системе образования города уделяется большое внимание вопросам реализации  Плана мероприятий по реализации Концепции развития математического образования в Российской Федерации.

С целью выявления, поддержки и развития интеллектуального и творческого потенциала учащихся общеобразовательных учреждений, создания условий для самореализации детей, имеющих математические способности в городе проводится много различных мероприятий.

10 ноября на базе МБОУ гимназия № 4 прошел городской математический турнир для учащихся 5-6  классов. В городском турнире приняли участие учащиеся 24 школ.
1 декабря на базе МБОУ СОШ № 28 состоялся городской математический турнир для учащихся 7-8 классов, в котором приняли участие учащиеся 21 учреждения образования.  

7 декабря на базе гимназии № 4 прошел отборочный этап «Геометрического марафона» для учащихся 9-х классов. В марафоне приняли участие 16 команд, 8 из них, показавшие лучшие результаты, вышли на заключительный этап, который прошел в январе 2018 года.

29 января на базе СОШ № 28 состоялся ЕГЭ-турнир для учащихся 11-х классов по теме «Решение задач». В турнире приняли участие 62 учащихся из 19 общеобразовательных учреждений.
     28 февраля на базе МБОУ СОШ № 29 прошел   математический квест по теме «По следам Гарри Потера» для учащихся 8 классов. В игре приняли участие команды тринадцати  школ.  Победителями и призерами стали команды лицея № 20, СОШ № 19, 23.
19 марта на базе МБОУ СОШ № 28 состоялся второй городской ЕГЭ турнир по математике для учащихся 11 классов по теме «Производная». В турнире приняли участие 39 учащихся 11 классов, сдающих профильную математику. Победителями стали учащиеся из СОШ № 6, 19, 23.

23 января на базе МБОУ СОШ № 5 состоялась встреча учащихся 11-х классов и учителей математики с представителями Адыгейского государственного университета (АГУ). В рамках встречи состоялась презентация научно-образовательного математического Центра, который открывается на базе АГУ в марте 2018 года, а также состоялась лекция Андреева Н.Н. , кандидата физико-математических наук, заведующего лабораторией популяризации и пропаганды математики Математического института имени В. А. Стеклова РАН, лауреата премии Президента Российской Федерации 2010 года в области науки и инноваций для молодых ученых, создателя проекта «Математические этюды», члена Координационного Совета Кавказской математической олимпиады, лауреата Золотой медали РАН за пропаганду научных знаний. Были намечены пути дальнейшего сотрудничества с Центром.

Учащиеся общеобразовательных учреждений в течение года принимали активное участие в конкурсных мероприятиях, проводимых ГАОУ ДО «Центр для одаренных детей «Поиск»». Команды учащихся гимназии № 4 (1 команда), СОШ № 5 (2 команды), СОШ № 29 (1 команда), СОШ № 30 (1 команда) приняли участие в краевом математическом конкурсе «Квадратура круга». Конкурс проводился краевым центром для одаренных детей «Поиск» на нескольких площадках (Ставрополь, Кисловодск, Минеральные Воды, Георгиевск, Невинномысск).

15-16 декабря на базе Центра «Поиск» в г. Ставрополе состоялся заключительный этап краевого Турнира-конкурса по математике «Квадратура круга». Пятигорск представляли 2 команды учащихся  9-11 классов МБОУ СОШ № 5 (рук. Кравченко А.Н.) и МБОУ СОШ № 30 (Коренец Е.И.), ставшие ранее победителями муниципального уровня. Команда МБОУ СОШ № 5 заняла 3 место. 
Обеспеченность учебниками.
В 2017/18 учебном году были поставлены и выполнены основные задачи по комплектованию и сохранению книжного фонда в соответствии с потребностью, предоставленной общеобразовательными учреждениями,  нормативными документами по ФГОС и рекомендациями Министерства образования Ставропольского края.

В течение года велась работа с библиотекарями общеобразовательных учреждений, что позволило выполнить основные поставленные задачи:

обеспечить учащихся учебной, программной, справочной, научно-популярной литературой;

оказать помощь учителям в получении информации об учебных и методических пособиях;

использовать формы индивидуальной и массовой работы, предоставления услуг на основе внедрения новых  информационных технологий;
вести последовательную работу по развитию  у учащихся  читательской грамотности и навыков работы с книгой через библиотечные уроки, формированию партнерских отношений семьи и школы, возрождению традиций семейного чтения;
провести мероприятия (тематические выставки печатных материалов, круглые столы, беседы по возрастным категориям читателей, выступления на родительских собраниях, часы полезной информации), формирующие у школьников нравственные качества и отношения - трудолюбие, желание получать знания, взаимоуважение, культуру поведения, психологической устойчивости, критического отношения к себе.  
Особое внимание было уделено пропаганде  здорового образа жизни:  профилактике табакокурения, употребления алкоголя, наркотических средств и психотропных веществ Мероприятия, проведенные в рамках «2017 года – года экологии»,  позволили развить у школьников активный интерес и небезразличное отношение к экологическим проблемам.
Проведенная инвентаризация фондов школьных библиотек показала острую необходимость в пополнении фондов программными художественными произведениями,  справочной литературой, пособиями по пропаганде безопасности и здорового образа жизни, регионоведению, дополнительной литературой по предметам школьной программы.  
С августа 2017 года по май 2018 года было проведено 47 семинаров. Семинары-практикумы с предоставлением методических рекомендаций, презентационных и раздаточных материалов проводились при содействии ведущих издательств «Просвещение», «Русское слово», «Академ-книга», «Бином», корпорации «Российский учебник», издательства «Экзамен».

Работа городского методического объединения школьных библиотекарей была направлена на оказание  помощи в деятельности  библиотек образовательных учреждений   города в условиях обновления содержания образования и выполнения основных  ее функций: образовательной, информационной и  культурной. Заседания ГМО школьных библиотекарей проводились в общеобразовательных учреждениях, а также совместно с ЦБС им. М. Горького,  Домом-музеем М.Ю. Лермонтова, Пятигорским краеведческим музеем.Были рассмотрены следующие темы: «Знаменательные даты календаря библиотекаря», «Диагностико-аналитическая деятельность школьного библиотекаря по обеспечению учебной литературой образовательного процесса. Муниципальный книгообмен, представление опыта работы», «Инновационные формы работы школьных библиотек», «Обзор лучших библиоблогов и периодических изданий для  библиотекарей», « Мониторинг и оценка качества предоставления библиотечных услуг», «Государственная политика в области внедрения электронных учебников и ЭОР».
Комплектование фондов осталось основным в содержании работы школьных библиотек в 2017/18 учебном году. Особое внимание было обращено на исполнение  преемственности учебников для разных ступеней школьного образования,  продолжение предметно-методических линий, что очень важно при комплектовании фондов учебной литературой в соответствии с ФГОС.  Помимо закупок учебной литературы за счет средств субвенций по госстандарту, был организован книгообмен в рамках муниципального фонда, во всех школах проведена ежегодная акция «Подари книгу библиотеке», что помогло пополнить фонды многих школ не только учебной, но и  справочной и художественной литературой. 
В течение учебного года оказывалась консультативная и методическая поддержка руководителей общеобразовательных учреждений, завучей, учителей и школьных библиотекарей по вопросам выбора УМК,  предоставлялись предметные каталоги учебных изданий, информационные письма и нормативные документы, регламентирующие использование учебной литературы в соответствии с ФГОС и определяющие основания для  формирования заказов, закупки учебной литературы и рационального комплектования фондов школьных библиотек.
В планировании работы на следующий учебный год необходимо определить возможности последовательного решения новых задач в плане совершенствования традиционных и освоения новых библиотечных, информационных и образовательных технологий, рассматриваемых в «Концепции развития школьных информационных центров» (утв. Минобрнауки РФ 15 июля 2016 г.), таких как:

обновление нормативно-правовой базы и фондов библиотек; 

совершенствование сетевого муниципального взаимодействия и использования фондов, каталогизация;
систематическое повышение квалификации школьных библиотекарей, согласование вопросов двустороннего сотрудничества с ЦБС по обмену опытом.
Также необходимо уделить особое внимание проблеме детского чтения. Для решения этой задачи школьным библиотекам необходимо:
проводить мероприятия, способствующие формированию у школьников умений самостоятельной работы с книгой иинформацией;
привлекать в школьные библиотеки большее количество читателей путем использования инновационных форм работы, информационно-коммуникационных технологий при проведении массовыхмероприятий; 

активизировать работу с классными руководителями и родительской общественностью;

проводить библиотечные уроки - основной вид деятельности школьного библиотекаря по формированию информационно-библиографической  грамотности  учащегося, подготовке ребенка к продуктивной самостоятельной работе с источниками информации.

Работа с родителями. 
   В целях повышения компетентности родителей в вопросах воспитания и образования детей, в последнюю пятницу каждого месяца проводилось городское заседание Университета педагогических знаний для родителей. 

  Активное участие в заседаниях принимали  преподаватели ВУЗов, образовательных учреждений, педагоги-психологи, преподаватели дополнительного образования. На каждом заседании Университета педагогических знаний для родителей присутствовало около 300 человек. 
  В рамках Университета была организована деятельность межведомственной лекторской группы по вопросам профилактики рискованного поведения в детской и молодежной среде. Для организации работы лекторских групп сформированы списки представителей органов здравоохранения, ГУ МВД России по СК, Пятигорской и Черкесской епархии.  

   26.09.2017г. состоялось первое в заседание городского Университета педагогических знаний для родителей.  Тема заседания: «Психологические рекомендации». С темой «Особенности подросткового и полового развития детей» выступил Бенько И.В., психолог-консультант. С темой «Духовно-нравственное воспитание подрастающего поколения» выступил Отец Илия (иерей) – руководитель административного секретариата. По теме «Профилактика детского дорожно-транспортного травматизма в г.Пятигорске» были розданы памятки  старшего инспектора по пропаганде  безопасности дорожного движения отдела МВД России по г.Пятигорску Абакумовой О.Н.

   30.11.2017г. темой Университета стала «Подготовка к проведению ГИА – 2018».  С рекомендациями по подготовке к итоговому сочинению по литературе выступила Сикачева Светлана Александровна, руководитель ГМО учителей  русского языка и литературы. С рекомендации по подготовке к ЕГЭ и ОГЭ по математике - Кравченко Анна Николаевна, руководитель ГМО учителей математики. С темой «Профилактика зависимостей среди школьников» выступила Васина О.А., медицинский психолог реабилитационного наркологического центра.

  26.01.2018г. прошло очередное заседание городского Университета по теме «Гармоничное развитие личности ребенка. Спорт и здоровье». О подготовке к выполнению требований Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) выступила Владимирова Людмила Васильевна, директор Центра тестирования ВФСК ГТО г. Пятигорска. О творческом и спортивном развитии детей средствами туризма и краеведения рассказала Бойко Анна Игоревна, заместитель директора по учебно-воспитательной работе МКОУ ДО «Центр детского и юношеского туризма и экскурсий». Учитель биологии МБОУ СОШ № 6 Маслобоева Марина Леонидовна провела беседу о профилактике употребления психоактивных веществ в подростковой среде.

  02.03.2018г. темой заседания стала «подготовка к проведению ГИА - 2018».  Сикачева С.А., руководитель ГМО учителей русского языка и литературы дала рекомендации по подготовке к ЕГЭ и ОГЭ по русскому языку. С рекомендациями родителям по психологической поддержке ребенка, готовящегося к экзамену, выступила Эннс Елена Александровна, старший преподаватель кафедры общей и педагогической психологии Института человековедения ФГБОУ ВПО «Пятигорский государственный университет».

 13.04.2018 г. темой Университета стала «Социально-психологическая помощь учащемуся». Басанова Елена Евгеньевна, доцент кафедры общей и педагогической психологии Института человековедения ФГБОУ ВПО «Пятигорский государственный университет», кандидат психологических наук рассказала что делать, «если вашего ребенка травят в школе». О профилактике детского дорожно-транспортного травматизма  рассказала Бухтенко  Элона Владимировна, инспектор ДПС ОГИБДД МВД России по г.Пятигорску.
27.04.2018г. состоялось заключительное заседание Университета. Темой заседания стало «планирование летнего отдыха и подготовка к новому учебному году». О летнем отдыхе в загородном лагере «Дамхурц» рассказала Ломакина Виктория Юрьевна, директор МБОУ ДОД ДООЦ «Дамхурц», об «использование учебной литературы в соответствии с Федеральным перечнем учебников» выступила Бетлей Ксения Юрьевна, методист МКУ «Информационно-методический центр работников образования». Психолог-консультант Орбелова Мария Анатольевна провела беседу о профилактике и коррекции интернет-зависимости.

5. Работа с одаренными детьми.
  Создание условий, обеспечивающих выявление, поддержку и развитие одаренных детей, реализацию их потенциальных возможностей, является одной из приоритетных задач современного общества, об этом говорится и в Указах Президента Российской Федерации. 

          Выявление одаренных детей начинается уже в начальной школе на основе наблюдения, изучения психологических особенностей, речи, памяти, логического мышления. Работа со способными учащимися, их поиск, выявление и развитие является одним из важных аспектов деятельности управления образования и образовательных организаций. В этом году в данном направлении было проведено много продуктивных мероприятий. 

           С 23 октября по 20 ноября 2017г. прошел краевой конкурс на лучшее задание по олимпиаде, посвященной Году Экологии среди младших школьников «Эковед».  Принимали участие ученики 1-4 классов школ №2, 3, 6, 16, 20, 23, 25, 26.,  краевая олимпиада прошла в декабре, по результатам муниципального этапа победителями и призерами стали 13 учащихся.
   С декабря по март проходила онлайн олимпиада на платформе Учи.ру. «Дино-олимпиада», в которой приняли участие 835 детей 1-4 классов. 
В январе 2018г. состоялся отборочный тур городского конкурса «Ученик года» среди учащихся 3 - 4 классов. Приняли участие школы № 1,2,3,4,5,6,11, 12,14,16, 17, 18, 19, 20, 23, 28, 30. Победителями конкурса, который прошел в апреле 2018 года, стали: 

среди учащихся 4-х классов - I место -  Неус Пётр, учащийся  МБОУ НОШ №17,  Беловолов Владислав, учащийся МБОУ НОШ №17; II место – Шустова Дарина, учащаяся МБОУ СОШ № 5; Чуйко Екатерина, учащаяся МБОУ лицея № 20; III место – Чурбакова Нелли, учащаяся МБОУ гимназии № 11; Теняева Алина, учащаяся МБОУ СОШ № 16. 

Среди учащихся 3-х классов - I место -   Паразян Диана, учащаяся МБОУ КСОШ № 19; Сахтариди Александра, учащаяся МБОУ НОШ №17; II место – Рогачёв Артём, учащийся МБОУ НОШ №17; Гончарова  Екатерина, учащаяся МБОУ СОШ № 30; III место – Бронштейн Веред, учащаяся МБОУ гимназии № 4; Ильичёва Дарья, учащаяся МБОУ СОШ № 23.

С 12 по 17 марта 2018г. состоялся отборочный тур краевой комплексной олимпиады четвероклассников «Старт». Приняли участие 199 учащихся из 26 образовательных организаций  города. 7 апреля 2018г. прошел финальный тур олимпиады «Старт» среди учащихся города. Приняли участие 78 учеников. Победителями стали: Дрожко Александр, учащийся 4 класса МБОУ СОШ №12, занявший I место;  Чилингарян  Элина, учащаяся  4 класса МБОУ НОШ №17, занявшая II место; Чумаченко Владислав, учащийся 4 класса МБОУ СОШ №23, занявший III место; Лысцов Леонид, учащийся 4 класса МБОУ СОШ №29, занявший III место. По итогам финала Дрожко Александр занял 2 место в крае.
   26-30 марта проходил муниципальный этап городских предметных олимпиад для учащихся 4-х классов. Участие принимали ученики всех школ города, кроме СОШ № 2. Среди победителей по математике  - учащиеся школ № 22, 12, 6, 24, 16,29, по русскому языку – учащиеся школ № 17, 16, 30, 12, 11, по краеведению - №12, 17, 3, 25, 6, 4.
   С 26 апреля по 11 мая проходил муниципальный этап краевой олимпиады для младших школьников по развитию творческого воображения «Затейник». Участие принимали ученики школ № 6, №11, №16, №17, №19, №20, №24. В краевой Олимпиаде приняли участие 2600 учащихся начальных классов из 132 образовательных организаций края. Среди победителей учащиеся школ г. Пятигорска:

    2 класс, 1 место – Богданов Алексей, МБОУ гимназия №11 (педагог Олейникова Светлана Викторовна); 2 место – Кирюшина Анастасия, МБОУ НОШ №17 г. Пятигорска (педагог Яворская Наталья Викторовна); 
   4 класс, 2 место – Авалян Каринэ, МБОУ лицей №20 г. Пятигорска (педагог Гребенникова Любовь Михайловна). 
          Призерами стали: 1 класс, 5 место – Умеренко Эдуард, МБОУ СОШ №6 (педагог Осипова Анна Васильевна); 2 класс, 4 место – Фомин Артем, МБОУ СОШ №16 (педагог Выдрина Лилия Владимировна); 3 класс, 4 место - Капрелова София, МБОУ гимназия №11 (педагог Пирогова Надежда Тимуровна).


Для  юных дарований, увлекающихся научно-техническим творчеством, в течение года организованы школьные Робобитвы, по итогам каждой из них определены команды-победители, которые сразились между собой на городских соревнованиях. Робобитвы были организованы сетью секций робототехники «Лига Роботов КМВ» в сотрудничестве с управлением образования. Каждая такая битва – это два часа увлекательных соревнований, за это время ребята успевали решить несколько математических задач, а также собрать и запрограммировать собственного робота. Кроме того, в течение двух месяцев каждое воскресенье Лига Роботов КМВ проводила Робомарафоны – бесплатные занятия по робототехнике для детей. 
  Для учащихся 5-11 классов в течение года также были  организованы конкурсные мероприятия разного уровня. 
26 ноября на базе МБОУ СОШ № 1и СОШ № 25 прошла всероссийская акция «Географический диктант».  Общее  количество участников 185  человек: 135 – на базе СОШ № 1, 50- на базе СОШ № 25.
27 февраля на базе МБОУ СОШ № 12 впервые был проведен городской конкурс по физике «Азбука физики» для учащихся 8 классов. В конкурсе приняли участие команды учащихся из ОУ № 1, 2, 3, 4, 7, 8, 11, 12, 16, 19, 20, 23. Победителями и призерами стали команды ОУ № 12, 4, 20.
31 марта впервые проводилась Всероссийская олимпиада школьников «Россети» (отборочный этап) для учащихся 9-10 классов. В г. Пятигорске площадкой для проведения олимпиады стала МБОУ СОШ № 28, в ней приняли участие 39 учащихся наших школ.
21 апреля на базе МБОУ гимназия № 4 состоялись очные отборочные испытания в Колмогоровскую летнюю школу. В мероприятии приняли участие 90 школьников 9, 10 классов из Пятигорска (30 чел.) и близлежащих территорий.
12 мая впервые проводился Всероссийский химический диктант. Базовой площадкой для проведения диктанта в г. Пятигорске стала МБОУ гимназия № 4.

Около 100 учащихся и учителей школ города Пятигорска  приняли участие в акции.

В течение учебного года отличники г. Пятигорска принимали участие в акции  компании MS.Phone, среди ребят разыгрывался призовой фонд в 50 000 рублей и памятные сувениры.  

Оценка эффективности муниципальной системы образования включает результаты обучающихся во всероссийской олимпиаде школьников. На протяжении последних лет наблюдается устойчивая тенденция увеличения количества участников школьного, муниципального и регионального этапов всероссийской олимпиады школьников, а также увеличение количества победителей и призёров. 
   В 2017/18 учебном году во всероссийской олимпиаде школьников приняли участие 9 543 обучающихся общеобразовательных учреждений г. Пятигорска по 22 общеобразовательным предметам. 

   По результатам муниципального этапа победителями и призерами стали 509 человек, что на 68 человек больше, чем в прошлом году.

   Участниками регионального этапа по 21 предмету стали 170 обучающихся из 17 общеобразовательных учреждений № 1, 4, 5, 6, 8, 11, 12, 15, 16, 19, 20, 23, 27, 28, 29, 30 и частной гимназии «ДЕБЮТ-УНИ». 

   По результатам регионального этапа на счету у г. Пятигорска 15 победителей и 57 призеров (всего 72 человека), 1 обучающийся – призер краевой олимпиады по математике имени Леонарда Эйлера. Доля победителей и призеров этого года составила 43% от общего количества участников. 
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           Сравнительный анализ результатов показывает устойчивую положительную динамику в течение 5 последних лет (приложение 3). По сравнению с предыдущим годом количество победителей и призеров увеличилось по 10 предметам: русскому языку, немецкому языку, химии, биологии, географии, праву, физкультуре, основам безопасности жизнедеятельности, экологии, экономике.

    Большая работа по выявлению одаренных, мотивированных на изучение предметов школьников, ставших победителями и призерами регионального этапа, была проведена в образовательных учреждениях № 5, 30, 4, 12, 6, 29, 16. 

    5 марта 2018 г. в г. Ставрополе состоялась церемония награждения победителей и призеров регионального этапа всероссийской олимпиады школьников. В торжественной обстановке дипломами победителей и призеров, набравших 50% баллов, были награждены 62 школьника г. Пятигорска.

    Результативным оказалось участие в заключительном этапе олимпиады по ОБЖ. Воспитанники Павлова Владимира Владимировича, преподавателя МБОУ СОШ № 5, принесли краю 2 победы и 2 призовых места. По результатам  2016г. – 2 победителя и 2 призера, в 2017г. – 1 победитель, 2 призера. 

Как уже говорилось выше, в системе образования г. Пятигорска уделяется большое внимание вопросам реализации  Плана мероприятий по реализации Концепции развития математического образования в Российской Федерации.

          Качественное математическое образование повышает интерес к техническим специальностям, формирует умение ставить задачи и прогнозировать результаты принятых решений, а в перспективе влиять на успех развития всего государства. 

С целью раннего выявления математически одаренных учащихся и повышения интереса к математике с 2016 года по настоящее время в городе Пятигорске на базе школы № 6 действует математическая школа для учащихся 5-9-х классов «Архимед». К работе с одаренными учениками привлечены лучшие учителя математики из  СОШ №  6, 28. На начало года к занятиям  приступило 70 учащихся, к концу года осталось 56 человек.

 С целью повышения эффективности работы математической школы, создания условий для развития интеллектуального и творческого потенциала учащихся 5-8 классов, имеющих математические способности, повышения конкурентоспособности учащихся были проведены четыре выездные учебные сессии (в октябре, декабре, феврале и апреле). Занятия проводил директор математического «Центра Бернулли» г. Краснодара Федоренко Игорь Владимирович, который имеет большой опыт в подготовке победителей и призеров математических конкурсов и олимпиад различного уровня, и мы планируем продолжить  сотрудничество с ним в следующем учебном году. 

Результатом совместных усилий школы «Архимед» и Центра «Бернулли» можно считать продуктивное участие воспитанников в олимпиадах: Опрышко Мария, учащаяся СОШ № 12 стала призером олимпиады по геометрии Эйлера, 4 учащихся (ОУ № 4, 5, 6, 31) стали победителями и призерами заключительного этапа олимпиады им. П.Л. Чебышева.

Развитию математического образования во многом помогает участие в конкурсных мероприятиях учащихся и педагогов. В 2017/18 учебном году команды учащихся 9-х и 11-х классов школ № 5 и 30 вышли во второй тур краевого математического турнира «Квадратура круга», организованного Центром для одаренных детей «Поиск», по результатам которого команда школы № 5 заняла 3 место (руководитель – Анна Николаевна Кравченко).

Большую поддержку в выявлении и развитии молодых талантов на протяжении многих лет оказывают нам учреждения высшего и среднего профессионального образования города и края.

Традиционно в период с сентября по декабрь 2017г. учащиеся ОУ приняли участие в многопредметной олимпиаде «45 параллель», проводимой СКФУ (право - 32 человека, математика – 168 человек, химия- 61 человек, физика – 34 человека, география – 81 человек).

           С 17 ноября по 17 января 2017 года прошла  «Евразийская лингвистической олимпиада» в режиме on- line, одним из координаторов которой является ПГУ.

            Южно-Российский государственный политехнический университет (Новочеркасский политехнический институт) имени М.И. Платова является координатором в организации и проведении многопрофильной инженерной олимпиады «Звезда» на юге России. Целью реализации данной Олимпиады является повышение интереса обучающихся к творческой и научной деятельности, привлечение абитуриентов для получения инженерного образования. В 2017-2018 уч. году для учащихся 6-11 классов университет провел Олимпиады по следующим профилям: «Техники и технологии» (направление «Машиностроение», «Технологии материалов»), «Естественные науки» (по предметам «Математика», «Физика») и «Русский язык».

Список победителей и призеров многопредметной олимпиады «Звезда».

	ФИО
	ОУ
	Профиль
	Баллы, степень

	Шурыгин Данил Леонидович
	МБОУ СОШ № 6
	Русский язык
	60 призер, 3 степень

	Акмередова Ирина Викторовна
	МБОУ СОШ №16
	Русский язык
	56 призер, 3 степень

	Черкасов Илья Константинович
	МКОУ СОШ №1
	Естественные науки
	59 призер, 3 степень


В рамках Национальной Стратегии повышения финансовой грамотности в Российской Федерации в период с 7 февраля по 27 марта 2018 года на базе ФГБОУ ВО «Российский экономический университет имени Г.В.Плеханова» проводилась Плехановская олимпиада школьников по финансовой грамотности. В заочном туре приняло участие 19 учащихся из МБОУ СОШ №6.
Ежегодно детей, проявивших способности и таланты в разных областях знаний, отмечают и поощряют,  как на уровне образовательных организаций, так и на уровне города. 10 апреля  Глава города встретился с одаренными детьми, участниками встречи стали учащиеся, продемонстрировавшие способности в ментальной арифметике, которые рассказали о создании модели программно-аппаратного комплекса «Умный дом», а также читали авторские стихи, пели песни, исполняли хореографические номера.
В целях   поддержки одаренных детей 23 мая на базе Дворца детского творчества прошел традиционный городской форум «Юные дарования». По решению экспертной комиссии 70 наиболее талантливых школьников стали лауреатами премии Главы города в 2018 году, в торжественной церемонии приняли участие депутаты Думы города Пятигорска, руководители образовательных учреждений, представители общественных организаций. Лауреаты получили из рук Главы города дипломы и денежные премии. 
5. Дополнительное образование детей
          Важное дело для каждого маленького человека совершают педагоги дополнительного образования, способствующие выявлению скрытых талантов, создающие условия для ситуации успеха.
В общеобразовательных учреждениях в 2017-2018 учебном году функционировало 405 (в 2016-2017 учебном году - 476) творческих объединений дополнительного образования с общим охватом 15578 детей (77 %), из них 5050 детей занимались в двух и более кружках. По сравнению с прошлым учебным годом уменьшилось количество объединений на 71 (из них на платной основе на 47 объединений), но занятость детей компенсируется за счет внеурочной деятельности. В целом охват учащихся дополнительным образованием в школах остается стабильным 
	Учебный год
	2015-2016
	2016-2017
	2017-2018

	Охват обучающихся дополнительным образованием в ОУ
	77 %
	76%
	77 %




Наиболее востребованными остаются художественно-эстетическая (23%) и спортивная (17%) направленности (Приложение 4). 
    В настоящее время в Пятигорске действуют 6 учреждений дополнительного образования, подведомственных управлению образования, которые в этом году продолжили активную работу в вопросе воспитания, обучения и творческого развития детей.
МАУ ДО ДООЦ «Дамхурц».

Оздоровительная кампания в летний каникулярный  состояла из 4 смен продолжительностью в 21 день, количество детей в смену составило 140 человек, питание в столовой 5 разовое, проживание в комнатах по 4 человека в одноэтажных и двухэтажных корпусах. Для личной гигиены работал банно-душевой корпус с горячей водой и умывальник для утреннего и вечернего туалета. Программа дополнительного образования в центре разнообразна: бардовские вечера у костра, походы различного уровня сложности, ряд интересных оздоровительных мероприятий в лучших традициях пионерских лагерей, военно-патриотические сборы с участием военнослужащих пограничных застав.

Детские отряды формировались в этом году по 14 человек, в каждом отряде работали педагог и вожатый, за здоровьем и питанием детей следил квалифицированный врач, спортивные мероприятия проводились инструктором по физической культуре, подготовкой и проведением туристических походов занимались опытные инструктора по туризму.

МБУ ДО СЮН.

В 2017/18 учебном году на станции обучались 414 обучающихся в 12 объединениях естественнонаучной направленности, а также 45 детей и подростков входли в школьное лесничество «Зеленогорье», а 35 школьников - в объединение «Малая лесная академия» для одаренных детей. Из общего количества обучающихся - 45 человек обучались по адаптированным программам с элементами иппотерапии, гарденотерапии и зоотерапии для детей с ОВЗ. Наиболее популярными являются объединения направлений «Юный коневод», «Юный химик», «Юный ботаник», «Юный растениевод» и «Юный лесовод».

На договорной основе продолжилось  творческое сотрудничество по экологическому образованию и воспитанию со следующими  образовательными учреждениями: «Ставропольский государственный аграрный университет», Пятигорский медико-фармацевтический институт, школа-интернат для детей с отклонениями в развитии – слабослышащих и позднооглохших»,  детский дом № 32 им. М.Ю. Лермонтова,   городскими библиотеками. Также  продолжилось тесное взаимодействие с Бештаугорским лесничеством, совхозом «Декоративных культур», Всероссийским научно-исследовательским институтом кукурузы, Пятигорским краеведческим музеем.

МБУДО ЦДЮТиЭ им. Р.Р.Лейцингера.
ЦДЮТиЭ в этом году реализовал  следующие направленности:

туристско-краеведческую;
физкультурно-спортивную;
военно-патриотическую;
художественно-эстетическую.
По всем направленностям работы проводилось большое количество массовых туристско-краеведческих и спортивных мероприятий для воспитанников Центра и школ города. Большинство мероприятий имеют богатую историю, наработанные традиции, хорошо известны не только в городе, но и за его пределами. Например самыми интересными и значимыми были:

восхождение учащейся молодёжи на г. Бештау;

традиционная экологическая акция «Наследники Лейцингера», по очистке склонов горы Горячей, памятника природы; 

3-х дневная акция «Салют, Победа!»; 

палаточный лагерь на склонах горы Бештау в начале мая (участвовали 200 воспитанников и участников военно-спортивных клубов); 

первенства школ города по туризму и спортивному ориентированию; 

Кубок памяти Р.Р. Лейцингера по туристскому многоборью; 

«Цветаевский Костер», посвященный поэту Серебряного Века – Марине Цветаевой; 

фестиваль бардовской песни «Юцианская осень» на горе Юца,

 слёт-семинар работников образования, который является прекрасной формой обучения, оздоровления, повышения уровня квалификации учительского корпуса.
В июле был организован летний отдых детей в выездном туристско-оздоровительном лагере «Архыз», программа которого служит целям воспитания, оздоровления и образования.
МБУ ДО ЦВПВМ.
В истекшем учебном году в кружках и секциях Центра занимались более 300 детей. Основные направления работы Центра были связаны с воспитанием патриотизма, гражданской зрелости, подготовкой молодежи к защите Отечества, установлением преемственной связи поколений.

В течение учебного года все школы несли Вахту памяти на Посту №1 у мемориала «Огонь Вечной славы», с юнармейцами проводились уроки мужества, встречи с ветеранами  и другие мероприятия. В ЦВПВМ работали кружки  «Юный экскурсовод», «Музейное дело».  Учащиеся школ города в течение учебного года обучались навыкам  проведения экскурсии по музею Боевой Славы Поста № 1, имели возможность развивать свои индивидуальные склонности и способности, приобщаться к творчеству, приобретать навыки самостоятельной работы.

    В этом году Центр торжественно отметил 45 лет с первой Вахты Памяти на Посту № 1 при непосредственном участии которого ежегодно организуются мероприятия патриотической направленности: Героическая поверка, смотр-конкурс систем военно-патриотической работы, военно-спортивные игры. 
МБУ ДО Дворец детского творчества.
    В рамках решения поставленных задач во Дворце реализовались свыше 40 образовательных программ  различной направленности: культурологической, социально-педагогической, военно-патриотической, естественно-научной, спортивно-технической, научно-технической, физкультурно-спортивной, эколого-биологической, но приоритетной является художественно - эстетическая.

          В 42 детских творческих объединениях занимались свыше 1000 обучающихся: в хореографических студиях народного, классического, эстрадного и спортивного танцев, музыкальных и вокальных студиях, детском театре моды, студиях декоративно-прикладного творчества, раннего интеллектуального развития детей и многих других.

В 2017 году Дворец стал победителем краевого конкурса методических материалов по работе с детьми с ОВЗ. Опыт работы учреждения о роли дополнительного образования в воспитании и обучении детей с ОВЗ был опубликован в краевых и городских сборниках. 

В этом учебном году во Дворце стартовал креативно-профилактический проект «МИКСТУРа», направленный на воспитательную работу с детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации. В рамках его реализации педагогами дополнительного образования и педагогом-психологом был проведен уникальный цикл мастер-классов, игровых программ, тренингов и творческих лабораторий. Уже стало традицией проведение благотворительных спектаклей и новогодних мероприятий для детей особой заботы: обучающихся МБОУ СОШ № 14, специальной коррекционной школы-интерната № 27, воспитанников детского дома № 32, подопечных краевой общественной организации замещающих семей «Надежда» и детей, находящихся на лечении в краевом психоневрологическом санатории «Ромашка». Свыше 600 детей посетили в этом году мероприятия, проводимые во Дворце детского творчества. 
МБУ ДО Станция юных техников.

Станция юных техников города Пятигорска продолжает свое развитие. По состоянию на июнь месяц 2018 года в 46 группах занималось 437 воспитанников. За прошедший учебный год ребята достигли значимых результатов: они стали участниками и призерами 137 городских, 12 краевых, 43 всероссийских и 32 международных конкурсов, выставок и соревнований. 

В марте четверо обучающихся от МБУДО СЮТ в составе команды от г. Пятигорска приняли участие в Краевом конкурсе-выставке научно-технического творчества учащихся «Таланты XXI века» в г.Ставрополе. Двое воспитанников стали призерами конкурса. Один из них Овчеренко Дмитрий (2 место) представил станцию на V Всероссийской конференции «Юные техники и изобретатели» проходившей в июне месяце в городе Москва.

   К сожалению, наблюдается снижение количества воспитанников в ряде учреждений.
Статистические данные за 2016 и 2017 год

	ОУ
	Кол-во воспитанников 

в 2016-2017 уч. году 

(в т.ч. двойников)
	Кол-во воспитанников в 2017-2018 уч. году        (в т.ч. двойников)

	ДДТ
	1050/150
	880/80

	ЦДЮТиЭ
	635/27
	510/12

	ЦВПВМ
	502/72
	302/20

	СЮН
	409/20
	414/30

	СЮТ
	493/46
	437/32

	Дамхурц
	364/94
	406

	Итого
	3453/409
	2949/174


Основной причиной снижения численности воспитанников явилась оптимизацией штатного расписания, проведенной в сентябре 2017 года во Дворце детского творчества (уменьшение на 170 человек), Станции юных техников, ЦВПВМ. 

Помимо нехватки квалифицированных кадров и недостаточного финансирования в системе дополнительного образования есть и другие болевые вопросы.
 Во-первых, конкурентоспособность традиционных форм дополнительного образования детей неуклонно снижается в силу развития новых привлекательных возможностей досуга. Дети, в отличие от периода 20-летней давности, обладают широкими возможностями выбора развлечений и других форм интересного времяпрепровождения, не требующих серьезных усилий. Система дополнительного образования рискует не выдержать эту конкурентную борьбу и потерять своих традиционных клиентов.
 Во-вторых, низкий уровень материально-технического обеспечения учреждений дополнительного образования детей препятствует реализации современных программ, предполагающих развитое материально-техническое обеспечение (конструирование, моделирование, исследование, робототехника, туризм, музыкальное творчество), тем самым снижает уровень востребованности и привлекательности системы дополнительного образования среди детей и их родителей.

Однако, несмотря на все трудности по инициативе учреждений дополнительного образования в течение года реализовались масштабные городские проекты. Так, на базе Дворца детского творчества традиционно прошел городской фестиваль детского, юношеского и семейного творчества «Счастливое детство», в котором приняло участие более двух тысяч человек. 
Ежегодно Центр детского и юношеского туризма и экскурсий им. Р.Р.Лейцингера провел традиционное восхождение на г. Бештау, в котором участвовало более 1500 человек.

Кадровое обеспечение учреждений дополнительного образования

	Учебный год
	2015-2016
	2016-2017
	2017-2018

	Количество педагогических работников (чел.)
	101
	74
	74

	Количество молодых специалистов (чел.)
	1
	1
	1


Аттестация педагогических работников 

	Учебный год
	2015-2016
	2016-2017
	2017-2018

	Количество педагогических работников, прошедших аттестацию
	36

(36%)
	19

(26%)
	21

(28%)

	Из них, на высшую категорию
	16

(15%)
	3

(4%)
	5

(7%)

	Из них, на первую категорию
	5

(5%)
	2

(3%)
	9

(12%)

	Из них, на соответствие должности
	15

(14%)
	14

(19%)
	7

(9%)


Анализ показателей аттестации свидетельствует о тенденции к повышению количества педагогических работников учреждений дополнительного образования, аттестуюшихся на высшую и первую квалификационные категории (по сравнению с предыдущим учебным годом на высшую квалификационную категорию аттестовались на 3% больше, на первую – на 9% больше).
В 2017/18 учебном году курсы повышения квалификации прошли 14 педагогов учреждений дополнительного образования, что составляет 19%. Программу профессиональной переподготовки «Менеджмент в образовании» освоил 1 человек. 
6. Воспитательная работа.
6.1. Основные мероприятия, проведенные в 2017-2018 учебном году.

Воспитание является одним из важнейших компонентов образования в интересах человека, общества, государства.

Задача совершенствования воспитательной работы в образовательных учреждениях города решалась через создание условий для развития единого воспитательного пространства, расширения системы дополнительного образования, интеграцию процессов воспитания и социализации во все виды деятельности обучающихся (учебную, внеучебную, внешкольную, общественно-полезную), организацию деятельности органов детского самоуправления и детских общественных организаций и их участия в социально значимых акциях, привлечение к решению воспитательных задач семьи, общественности и социальных партнёров. 

Пятигорск является муниципальным образованием с высоким потенциалом городской среды. Образовательные учреждения города самым активным образом сотрудничают с различными социальными институтами города: библиотеки, музей краеведения, Домик-музей М.Ю.Лермонтова, краевой театр оперетты, городской Дом культуры, планетарий, Пятигорский филиал государственной филармонии В.И.Сафонова, спортивными и молодежными организациями. Всё это обеспечивает социализацию личности, развивает её с учётом многогранности воздействия различных факторов.

Деятельность управления образования и образовательных учреждений по вопросам воспитания осуществлялась в соответствии с муниципальными программами города  «Развитие образования» и  «Молодежная политика». 

В 2017-2018 учебном году в общеобразовательных учреждениях продолжалась активная деятельность 22 детских общественных объединений с общим охватом детей в 2320 человек. Приоритетными направлениями их деятельности являлись гражданско-патриотическое воспитание, духовно-нравственной воспитание, формирование здорового образа жизни, трудовое воспитание. В 26 ОУ организована деятельность органов ученического самоуправления.

 Большое значение в воспитании детей  имеет Российское движение школьников, созданное по указу Президента Владимира Путина. Движение создано «в целях совершенствования государственной политики в области воспитания подрастающего поколения и содействия формированию личности на основе присущей российскому обществу системы ценностей». 

В городе накоплен богатый опыт в данном направлении, так первичная организация РДШ  МБОУ СОШ №1 вошла в сотню лучших по стране и в тройку в Ставропольском крае. Финалисты конкурса «РДШ – территория самоуправления» представляли нашу первичную организацию РДШ на одноименном форуме в  ВДЦ «Орлёнок».  В текущем учебном году было совместно проведено 28 краевых мероприятий по линии РДШ, более 130 мероприятий организовано 18 школами РДШ Ставропольского края, из которых пять – школы города Пятигорска: МБОУ КСОШ № 19, МБОУ СОШ № 5 им. А.М. Дубинного, МБОУ СОШ № 27, МБОУ СОШ № 1 им. М.Ю. Лермонтова, МБОУ СОШ № 30.  В 2017 году победителем краевого конкурса на лучшее детское общественное движение стала МБОУ СОШ № 1 им. М.Ю. Лермонтова.
Победителями Всероссийского форума «РДШ – территория самоуправления в номинациях «Лидер без границ», «Лидер форума» стали учащиеся МБОУ СОШ № 1 Избагов Магомед Тагир, Красникова Мария, Карпенко Виктория. 
Продолжило свою деятельность детская общественная организация «Российский союз молодежи», в состав которой вошло уже более 200 обучающихся. 
На сегодняшний день в городе создано 48 юнармейских отрядов движения «Юнармия», в них 713 человек. 31 августа 2018 года в г. Москве состоится смотр-конкурс детских и молодежных караулов России в рамках проекта «Спасская Башня Детям». Среди двенадцати команд, прошедших конкурсный отбор, команда г. Пятигорска – кадеты кадетского класса МБОУ СОШ № 5 и курсанты военно-патриотического клуба Центра военно-патриотического воспитания молодежи. 
Единое воспитательное пространство позволило создать инновационный механизм развития воспитания в городе, обеспечило взаимодействие всех образовательных учреждений города, учреждений дополнительного образования,  ориентированное на воспитание гражданственности, патриотизма, навыков здорового образа жизни, нравственности, культуры, активной жизненной позиции, толерантности у молодых жителей г. Пятигорска.

Юные пятигорчане, а вместе с ними и педагоги, принимали активное участие в городских, краевых и всероссийских мероприятиях. В течение года проведено значительное количество ярких мероприятий патриотической направленности, активизировалась работа школьных музеев (Приложение 5). Нужно отметить, что система образования создает все условия, чтобы наши дети гордились историей своего города, края, страны и черпали из нее примеры мужества и патриотизма.
Помимо традиционных форм работы были успешно реализованы и новые проекты, отвечающие современным тенденциям. Так, в рамках празднования 237-летия со дня основания г. Пятигорска по инициативе СОШ № 14 на центральной площади Пятигорска прошла уникальная акция «Мой эко-город». Для пятигорчан и гостей города развернулась необычная выставка и оригинальное дефиле: ребята из всех городских школ и детских садов представили собственноручно изготовленные арт-объекты, материалом для которых  послужило вторсырье  – пластиковые бутылки, старые газеты, полиэтиленовые пакеты, одноразовые стаканчики и тарелки.  Проект получил положительные отклики как от жителей города, так и от самих участников.
Реализация такого экологического проекта способствовала формированию экологической культуры обучающихся и гармоничному развитию личности, это стало особенно актуально, так как 2017 год Президентом Российской Федерации объявлен был годом Экологии. 

Оригинальное поздравление, адресованное Пятигорску и его жителям, в формате короткого видеоролика с атрибутами самого веселого зимнего праздника – такую цель преследовал городской конкурс в Instagram «С Новым годом, Пятигорск!». Разные по стилю, содержанию и исполнению работы были представлены в социальной сети, подключились, конечно,  родители и учителя,  наибольшее количество голосов набрали ролики школы № 6.

В Пятигорске, в самый разгар весны, состоялся открытый городской фестиваль «Оранжевое настроение», организованный управлением образования. В нем приняли участие почти все рыжие пятигорчане и пятигорчанки. Цель мероприятия - объединить творческих малышей и школьников с редким цветом волос. Самые огненные, яркие  и позитивные финалисты фестиваля выступили на сцене Дворца детского творчества, где были награждены кубками, дипломами, медалями, а также увлекательными и познавательными энциклопедиями. Более тридцати  веснушчатых конкурсантов боролись за титулы призеров в трех номинациях: «Самый рыжий артист», «Самая рыжая семья» и «Самый рыжий костюм». Конечно же, не обошлось без участия и поддержки родителей, педагогов и воспитателей, которые сыграли большую роль в подготовке своих «рыжиков».

В рамках городского конкурса «Сегодня – дети, завтра – народ», посвященного 105-летию со дня рождения С.В. Михалкова, в школе № 1 состоялась встреча школьников с родственниками поэта и представителями Российского фонда культуры, в числе которых: вице-президент Российского фонда культуры, вдова Сергея Михалкова Юлия Субботина; народный художник России, иллюстратор детских книг и автор олимпийского мишки Виктор Чижиков; главный редактор Всероссийской газеты для детей и подростков «Пионерская правда» Михаил Баранников, главный редактор издательства «Детская литература», член жюри Международного конкурса имени С.Михалкова на лучшее художественное произведение для подростков Ирина Котунова, писатели Александр Турханов и Виктория Лебедева. 

Победители городского конкурса «Сегодня – дети, завтра – народ» получили грамоты и памятные подарки от Российского фонда культуры из рук Юлии Субботиной и начальника Управления образования (17 апреля).  Еще одним приятным сюрпризом стало яркое шоу – театрализовано-цирковая постановка «Цирк шапито» по одноименному произведению Сергея Михалкова, покорившая сердца гостей.
По инициативе школы № 1 прошло ток-шоу «Путь к успеху» (19 апреля), на вопросы  старшеклассников школы отвечал киносценарист, режиссер, кинопродюсер Егор Кончаловский.
Военно-патриотическое воспитание

В прошедшем учебном году традиционно на высоком уровне  проводилась работа по военно-патриотическому воспитанию. Ключевую роль в организации мероприятий патриотической направленности сыграл Центр военно-патриотического воспитания. В этом году столица СКФО отметила важный юбилей, ровно 45 лет назад, 9 мая 1973 года, впервые на Вахту памяти у мемориала «Огонь Вечной Славы» заступили школьники с оружием в руках. К этой юбилейной дате было приурочено немало торжественных мероприятий, на которых присутствовали юнармейцы всех поколений. Поздравить Пост № 1 приехали юнармейцы из городов: Волгоград, Ростова-на-Дону, Невинномысск, Михайловск, Минеральные Воды, Кисловодск, Георгиевск, Севастополь, Москва, Краснодар, Новороссийск. На сцене краевого театра оперетты 8 мая прошел праздничный концерт, который был подготовлен силами детских творческих коллективов при поддержке артистов театра и сотрудников федеральной службы войск национальной гвардии по северокавказскому округу. При поддержке издательского дома «Мужской характер» к праздничной дате приурочен выход книги «45 лет на посту памяти».

В июле лучшие юнармейцы посетили город-герой Новороссийск, и побывали в городе Керчь. 

Впервые, в связи с юбилеем Поста № 1, итоги смотра-конкурса по ВПВ подводились по итогам работы учреждений за 5 лет, таким образом, благодарственное письмо Главы города в номинации «Лучшее муниципальное общеобразовательное учреждение города по организации патриоти​ческого воспитания учащейся молодежи» получили: гимназия № 4, СОШ № 1,5,6,12,19,27,29,30, лицей № 20.

В течение учебного года традиционно на высоком уровне проходили мероприятия по военно-патриотическому воспитанию, среди них: Героическая поверка, традиционное восхождение на г. Бештау; военно-спортивные игры - «Огневой вал», «Патриот», «Орленок», «Зарничка», «Зарница», уроки мужества, посвященные знаменательным событиям, выставки батальной миниатюры «Арсенал» на базе ЦВПВМ, Центром детского и юношеского туризма была проведена трехдневная акция «Салют Победе!» на горе Бештау.
По инициативе школы № 6 впервые в Пятигорске прошел конкурс инсценировок «Кинолента Великой Победы» среди школьников города. Участие приняли 12 коллективов. Ребята предлагали свои театральные версии знаменитых фильмов о Великой Отечественной Войне, среди них: «А зори здесь тихие»,  «Мальчик в полосатой пижаме», «Они сражались за Родину», «Летят журавли». Без декораций, особого музыкального сопровождения и прочих спецэффектов школьники смогли передать драматизм сюжета и судеб главных героев, конкурс решено сделать ежегодным.

Впервые в целях укрепление престижа службы в армии через развитие социального партнерства со штабом Северо-Кавказского округа войск национальной гвардии Российской Федерации, разработан межведомственный план совместной работы по организации патриотического воспитания обучающихся общеобразовательных учреждений города Пятигорска.
         6.2. Профилактика безнадзорности и правонарушений. 

Работа управления образования и образовательных учреждений по профилактике безнадзорности и правонарушений проводилась в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

В городе Пятигорске действует  система выявления и учета детей, подлежащих обучению: это рейды в микрорайонах школ, сверка обменных списков по школам, учет посещаемости,  подключение к этой  работе родителей и общественности. Организационно – профилактическая работа включает в себя своевременное  выявление семей и детей, находящихся в социально опасном положении.   

В целях предупреждения, снижения и устранения безнадзорности несовершеннолетних, обеспечения необходимых мер, направленных на получение начального общего и основного общего образования гражданами в возрасте от 6,5 до 18 лет, проживающих в Ставропольском крае,  выполнения положений ст.43 Конституции РФ, ст. 19 Закона  «Об образовании в Российской Федерации»  была  проведена декада по реализации конституционных прав граждан на получение основного общего образования  с 28.08 по 10.09 2017 года. 
В  рамках проведения «Всеобуча» управлением образования были разработаны программные мероприятия с учетом межведомственного взаимодействия,  направленные на выявление детей школьного возраста, не посещающих ОУ без уважительных причин.  С данной категорией учащихся проводилась работа по их возвращению к учебному процессу: 

          разъяснительно – профилактические беседы среди учащихся и родителей;
          посещение по месту жительства учащихся, не посещающих учебные занятия;

          ведение строгого учета пропусков занятий учащимися;

           проведение учета и анализа причины продолжительного непосещения занятий учащимися и принятие необходимых мер совместно с сотрудниками ОДН города Пятигорска;

         изучение социальной обстановки микрорайона школы.

На конец учебного года  число учащихся,  уклоняющихся от обучения в школах,   составило  9  человек. По итогам IV четверти 2 учащихся из школ №  14, 22   систематически пропускают уроки без уважительных причин.

         В целях осуществления дополнительного контроля над учащимися этой группы создан единый банк данных по детям, систематически пропускающим уроки без уважительных причин.      

В целях правового просвещения участников образовательного процесса и формирования законопослушного поведения несовершеннолетних в городе разработана и реализуется специальная  программа правового просвещения участников образовательного процесса, согласованная с прокуратурой города Пятигорска. Программа предназначена для учащихся 1 – 11 классов, их родителей и педагогов. Перечень мероприятий включает в себя:

         ежемесячные тематические классные часы, встречи, лекции;

конкурсы рисунков, плакатов, сочинений, проектов;

проведение правовой олимпиада;

родительский лекторий;

семинары для педагогов;

издание памяток для детей, родителей, педагогов по различным правовым вопросам.
          Для  проведения плановой профилактической работы с детьми, нуждающимися в социальной помощи, а также, медико-психологической поддержке, для  проведения социальных патронажей в течение учебного года проводилась систематическая работа по сбору информационного  банка данных учащихся, состоящих на профилактических учетах,  неблагополучных семей и семей, находящихся в социально опасном положении (малообеспеченные, многодетные, опекаемые и др). 

           На конец учебного года на профучетах состояли 83  человека, что составило 0,4 % от общего количества учащихся; детей из неблагополучных семей – 56. Анализ  состоящих на учете показывает, что в этом году количество детей «группы риска» уменьшилось на 23% по сравнению с 2017 годом.  К сожалению, продолжает оставаться высоким количество самовольных уходов несовершеннолетних- 32 случая в 2017 году (33 в 2016). 

     Образовательными учреждениями на постоянной основе  осуществлялась профилактическая работа со всеми указанными категориями детей: организовано индивидуальное сопровождение, посещение на дому, закреплен наставник из числа педагогов.

     Во всех общеобразовательных учреждениях функционировали Советы профилактики, которые проводили работу с несовершеннолетними подростками, находящимися на внутришкольном учете, учете в ОДН,  с детьми, требующими особого внимания. На заседания Советов профилактики приглашались обучающиеся вместе с родителями для принятия мер воспитательного характера. Проводились встречи несовершеннолетних с инспекторами полиции, сотрудниками учреждений здравоохранения, прокуратуры, рассматривались вопросы постановки и снятия с внутришкольного учета.

          Мероприятия по профилактике правонарушений и безнадзорности управление образования и образовательные учреждения осуществляли в тесном взаимодействии со всеми субъектами профилактики в г. Пятигорске. 
           В каждом образовательном учреждении разработаны и утверждены в начале учебного года совместные планы по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, в которых отражена работа инспектора ОДН при проведении общешкольных мероприятий, индивидуальная работа с несовершеннолетними и их родителями.

      Ежеквартально в прокуратуру, администрацию города, комиссию по делам несовершеннолетних и защите их прав, направлялась информация о состоянии преступности среди несовершеннолетних за прошедший период. 


    Налажен взаимообмен информацией между учебными заведениями и ОДН о противоправном поведении учащихся или их родителей (законных представителей). Проводилась работа по своевременному пресечению фактов пропусков занятий без уважительных причин со стороны учащихся школ города. Социальные педагоги своевременно предоставляли необходимые документы, что позволяло сотрудникам ОДН привлекать к административной ответственности родителей, не контролирующих учебный процесс своих детей, а также родителей, употребляющих спиртные напитки и наркотические средства, отрицательно влияющих на детей.

           Продолжено сотрудничество с краевым психологическим центром по вопросам оказания психологической и педагогической помощи учащимся и их родителям. Управлением образования совместно с ГБУЗ «ККНД» составлен межведомственный план работы лекторской группы, в рамках которого представителями наркодиспансера в школах проводили лекции, беседы по формированию здорового образа жизни и правильных социальных установок. Так, за истекший учебный год проведено 520 лекций с общим охватом учащихся 5640 человек.
   Активное участие общеобразовательные учреждения принимали в межведомственных профилактических акциях: «Подросток», «Сообщи, где торгую смертью!», «Выпускник», «Осторожно! Незнакомец!» и другие. Одним из примеров участия в акциях является установка во всех общеобразовательных учреждениях города информационных ящиков для сообщений по вопросу распространения наркотических средств «Сообщи, где торгуют смертью». 20 ноября 2017 года на базе МБОУ лицея №15 состоялся информационно-правовой   круглый стол по теме «Всероссийский  день правовой помощи детям» для учащихся 8 классов. Были приглашены учащиеся  МБОУ СОШ №5 , МБОУ СОШ №14, МБОУ СОШ №27, МБОУ СОШ №29, лидеры ученического самоуправления данных школ, социальные педагоги   и члены родительской общественности.  
  Важную роль в профилактической работе имеет занятость несовершеннолетних во внеурочное и каникулярное время. Занятость учащихся, состоящих на всех видах профилактического учета, в системе дополнительного образования составил 69%.
           В целях организации индивидуального трудоустройства 19 апреля 2018 года на базе МБОУ СОШ №29 «Гармония» состоялся городской семинар для социальных педагогов, психологов  и классных руководителей по теме: «Социально-педагогическая лаборатория по профилактике и преодолению аддиктивного поведения подростков в общеобразовательном пространстве школы». В рамках семинара педагоги поделились опытом  проведения работы с родителями, являющимися индивидуальными предпринимателями, по организации индивидуального трудоустройства несовершеннолетних, в т.ч. учащихся «группы риска».

             24 апреля на совещании руководителей общеобразовательных учреждений выступила директор ГКУ «Центр занятости населения города Пятигорска» Грищенко Ирина Анатольевна. Она рассказала руководителям о возможных вариантах временного трудоустройства несовершеннолетних в летний период: трудоустройство в школьные трудовые бригады совместно с центром занятости, а также индивидуальное трудоустройство.

           Летом была организована занятость 68 детей данной категории, что составило 98% от общего количества. Основные формы занятости – это трудоустройство, кружковая работа и посещение профильных отрядов в пришкольных лагерях, посещение спортивных секций и др. 
           Большое внимание уделяется детям, попавшим в трудную жизненную ситуацию. На сегодняшний день социально-педагогическое сопровождение таких детей, создание условий для их успешной социальной адаптации, оказание им необходимой социально-педагогической помощи является важным компонентом процесса педагогической поддержки, который способствует более успешной социализации ребенка и его интеграции в общество. Это система взаимодействия социального педагога, психолога, классного руководителя, воспитателя и других специалистов с ребенком и его семьей в процессе построения индивидуальной траектории его выхода из проблемной ситуации. 
           В общеобразовательных учреждениях  осуществлялся учет детей,  находящихся в трудной жизненной ситуации. В основном это дети, оставшиеся без попечения родителей, дети-инвалиды и с ОВЗ, дети, состоящие на профилактических учетах, дети из неблагополучных и малоимущих семей, дети из семей беженцев и вынужденных переселенцев. Всего порядка 1500 человек, что составляет 8% от общего количества учащихся. Работа проводилась во взаимодействии со специализированными службами, общественными организациями.

           Администрация школ содействовала предоставлению бесплатных услуг дополнительного образования детям, попавших в трудную жизненную ситуацию: осуществляла бесплатное питание школьников данной категории, вовлекала их в культурную, общественно-полезную деятельность, оказывала помощь в трудоустройстве в каникулярное время.

            Значимым событием в рамках профработы стало открытие в феврале 2018 года во Дворце детского творчества городского креативно-профилактического проекта «МИКСТУРа» для детей, находящихся в трудной жизненной ситуации. Проект реализовался в целях формирования у подростков мотивации на ведение здорового и социально ответственного образа жизни, адекватных позитивных реакций и моделей поведения в сложных ситуациях.  Все участники «МИКСТУРы», а это 35 ребят из разных школ города, в течение нескольких месяцев посещали интересные встречи, тематические квесты, психологические тренинги, мастер-классы от специалистов в разных областях. В сентябре пройдет итоговое мероприятие проекта – гала концерт «Ты звезда», подготовленный силами участников, ребят ждут специальные призы и награды.
6.3. Профилактика асоциального поведения среди детей, подростков. 

           В рамках профилактики развития негативных тенденций среди несовершеннолетних города Пятигорска в образовательных учреждениях города проводилась работа с учащимися, требующими особого внимания: велись дневники наблюдений за поведением, посещаемостью и успеваемостью данной категории школьников. Организовано проведение  бесед с родителями, профилактических классных часов с учащимися, разноплановых тематических мероприятий (круглые столы, психологические тренинги, познавательные игровые программы, флеш-моб, социально- значимые акции). В течение учебного года в ОУ города была организована работа по демонстрации видеороликов антинаркотической  направленности. Всего проведено 222 показа.
          В апреле 2018 года учащиеся ОУ №№ 3,6,7,12,15 приняли участие в региональном конкурсе социальной рекламы антинаркотической направленности и пропаганды здорового образа жизни «Спасём жизнь вместе».
В соответствии с планом работы межведомственной лекторской группы, разработанным управлением образования, к профилактической работе помимо наркодиспансера и детской больницы в этом году были привлечены специалисты краевого центра социального обслуживания населения, краевого психологического центра, работники следственного комитета. Особое внимание уделено работе с родителями.  С целью профилактики асоциальных явлений у детей (табакокурение, алкоголизм, наркомания, суицидальное поведение), гармонизации детско-родительских отношений и привития навыков безопасного поведения в сети Интернет было организовано проведение родительских собраний с приглашением представителей различных структур и ведомств. 
В целях раннего выявления незаконного потребления наркотических средств и психотропных веществ несовершеннолетними, а также в соответствии с приказом министерства образования и молодежной политики Ставропольского края от 21.08.2017г. №1121 в общеобразовательных учреждениях было организовано проведение социально-психологического тестирования (далее -  СПТ). В  СПТ приняли участие 5772 школьников от 14 лет. По итогам тестирования выявлена группа риска вовлечения в употребление наркотических средств – 550 школьников, которым было рекомендовано пройти медицинское тестирование на предмет немедицинского употребления наркотических средств. В феврале - апреле 2018 года в школах города специалистами ГБУЗ ККНД проведено медицинское тестирование на предмет немедицинского употребления наркотических средств, тестирование прошло в полном объеме (552 чел.), отказов со стороны родителей и обучающихся не поступало. Положительных результатов по содержанию наркотиков не выявлено.

В общеобразовательных учреждениях города также не выявлено лиц, занимающихся распространением наркотических веществ. Работа проводилась совместно с ОМВД  ОДН по г. Пятигорску.

    В рамках реализации комплексного плана мероприятий по профилактике суицидального поведения среди несовершеннолетних в общеобразовательных учреждениях проведены следующие мероприятия: 
    лекции, семинары, круглые столы, тренинги для учителей, для родителей по профилактике суицида среди детей и подростков; 

          привлечение учащихся к внеклассной работе, занятиям в кружках и секциях дополнительного образования; 

          родительские собрания на тему: «Школа, семья и психологическое здоровье школьников», выступления психологов на тему: «Семейные конфликты и способы их разрешения», выявление социально-психологической службой суицидального риска у детей (методика А.А. Кучер, В.П. Костюкевич); 

          классные часы: «Жизнь как высочайшая ценность», «Насилие и закон», «Познай самого себя», «Душевное состояние», «Что значит жить достойно», «Откровенный разговор о нас самих», «И жизнь хороша, и жить хорошо!», «Как уживаются добро и зло».

психологические тренинги для детей, диагностические исследования учащихся 9-11 классов в ходе профилактического сопровождения к подготовке к ГИА; 
         оказывалась постоянная консультативная психологическая помощь семьям и подросткам в целях предупреждения у школьников нервно-психических расстройств;
          размещены информационные материалы о службе детского телефона доверия и телефон оказания  психологической помощи в экстренных ситуациях;

           индивидуальные консультации педагогов-психологов с детьми и родителями;

         сформирован банк данных на несовершеннолетних из малообеспеченных, неполных, неблагополучных семей, на учащихся «группы риска», учащихся с ранимой психикой, учащихся с повышенным эмоциональным уровнем психики, учащихся с повышенной агрессивностью, тревожностью, депрессией;

         исследованы  уровни тревожности, адаптационных возможностей, суицидального риска у учащихся 6-8, 11 классов;

          разработаны памятки для учащихся: «Как чувствовать себя счастливым?», «Как справляться со стрессами?», «Как не волноваться во время сдачи экзаменов в форме ЕГЭ», «ЕГЭ – это твой  билет в будущее», «Как снизить уровень агрессии?»;
        разработаны памятки для родителей: «Принимай ребенка таким, какой он  есть.  Помоги ему быть уверенным в будущем», «Как создать условия для подготовки ребенка к ЕГЭ», «Как снизить уровень агрессии у себя и своего ребенка?».

         Во всех общеобразовательных учреждениях ограничен доступ обучающихся к интернет-сайтам, содержащим материалы экстремистской направленности, пропаганды насилия и жестокости (установлена контент-фильтрация).
  
Несмотря на проводимую работу по профилактике суицидального поведения, в 2017-2018 учебном году одна попытка, к сожалению, закончилась  летальным исходом. 

	Итог 
	2015-2016 
учебный год 
	2016-2017 учебный год 
	2017-2018 
учебный год 

	Общеобразовательные учреждения 

	Суицид (смерть) 
	0 
	0 
	1 

	Попытка суицида 
	0 
	3 
	0 


7. Здоровьесбережение обучающихся.
  Работа по сохранению и укреплению здоровья детей планомерно проводится во всех образовательных учреждениях. К сожалению, несмотря на все усилия школы и других социальных институтов, здоровый образ жизни пока не занял первое место в жизненных потребностях и ценностях человека в нашем обществе. 
Об этом говорят и статистические данные образовательных учреждений. Из таблицы видно, что процент детей III группы здоровья в 2017 году увеличился. В отношении других групп здоровья - процент снизился или остался на прежнем уровне.
Доля детей первой-пятой групп здоровья в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций г. Пятигорска
	
	Количество детей (чел.)

	Год 
	Всего 
	1 группы здоровья 
	2 группы здоровья 
	3 группы здоровья 
	4 группы здоровья 
	5 группы здоровья 

	2015
	19267 
	7090 (36,8%)
	8497 (44,1%)
	3507 (18,2%)
	77 (0,4%)
	96 (0,5%)

	2016
	19361 
	6912 (35,7%)

	8752 (45,2%)

	3485 (18%)

	96 (0,5%)

	116 (0,6%)



	2017
	20267 
	6688 (33%)
	8878 (43,8%)
	4479 (22,1%)
	101 (0,5%)
	121 (0,6%)



Наиболее распространенными заболеваниями являются ортопедическая патология, нарушение осанки. Дети с такими нарушениями относятся как раз к III  группе здоровья. Стабильно высоким остается  уровень глазной паталогии, несмотря на то, что на протяжении четырех лет образовательные учреждения тесно сотрудничают с ООО Глазная клиника «Ленар» им. Академика С.Н. Федорова. Ежегодно бесплатное обследование проходят около 5000 детей (3-6 лет, учащиеся 5-7 классов). Благодаря профилактической выездной диагностики зрения, у 30-40% детей вовремя выявляется патология зрения. По истечении 10 дней родителям детей, у которых выявлена проблема со зрением, выдается пакет с бесплатным сертификатом, результаты диагностики, назначение врача. Далее ребята проходят курс лечения (часть детей на платной основе, часть по медицинскому полису (согласно выделенной квоте)).  

Вышеперечисленные заболевания детей требуют повышенного внимания и профилактических мер со стороны школы и семьи.  И первоочередная роль принадлежит, конечно же, организации учебного процесса, учебной нагрузке, санитарному состоянию образовательного учреждения, ответственность за которое несет руководитель учреждения. 
          Согласно актам проверок Роспотребнадзора по контролю за соблюдением санитарного состояния образовательных организаций все они соответствуют санитарным требованиям. Однако такую картину можно наблюдать в отдельных учреждениях только перед началом учебного года. К сожалению, внеплановые проверки ряда учреждений управлением образования, обращения родителей обучающихся и воспитанников выявляют много нарушений соблюдения чистоты и порядка, руководство школы, педагоги зачастую халатно относятся  к своим обязанностям. 
Немаловажное значение для сохранения и укрепления здоровья детей отводится расписанию учебных занятий в школах и расписанию непосредственной образовательной деятельности в детских садах. Однако и здесь не всегда выполняются необходимые законом требования: не секрет, что расписание, утвержденное Роспотребнадзором и составленное в соответствии с требованиями СанПин в начале учебного года, зачастую  не соблюдается. Конечно, тому есть ряд причин: нехватка педагогов, учебных помещений, перенаполняемость классов, обучение в две смены. К сожалению, в ряде случаев расписание уроков и занятий составляется для удобства учителей, а не учащихся, что приводит к повышенной нагрузке для детей. Эта нагрузка увеличивается соответственно потом и за счет большого количества необходимых для уроков учебников, которые носят дети, особенно в младших классах. Все мы помним обращение родителей в сети «Интернет» по данному факту, и проверку прокуратуры города, после которой многим учреждениям были выписаны предписания об устранении данного нарушения.
 То же самое можно сказать и о нормах, которые не соблюдаются зачастую в отношении домашних заданий, и в первую очередь это качается первоклассников.
Огромную нагрузку на обучающихся добавляют не согласованные с педагогами в учреждениях графики контрольных работ. Большинство школ в начале учебного года не составляют графики планируемых на учебный год контрольных работ разного уровня: административного, муниципального, регионального и всероссийского. Учителя не владеют информацией и добавляют к этим работам свои плановые работы. Отсюда жалобы со стороны детей и родителей на огромный внеплановый контроль знаний и нагрузку на детей, особенно выпускных классов. В предстоящем учебном году управлением образования запланирована проверка ряда учебных заведений по данному вопросу.

          В воспитании высокообразованных, физически крепких и здоровых людей большую роль призваны сыграть медицинские работники наших образовательных организаций и обслуживающие медицинские организации. В 11 общеобразовательных учреждениях работают стоматологические кабинеты, имеющие лицензию на оказание медицинской помощи. В 28 общеобразовательных учреждениях и 37 дошкольных учреждениях функционируют лицензированные медицинские кабинеты.

В течение учебного года учащиеся проходили профилактические осмотры на базе медицинских учреждений, иммунодиагностику по графикам, представленным Детской городской больницей. В предкарантинный и карантинный период велся мониторинг состояния здоровья учащихся и воспитанников на предмет заболевания гриппом и ОРВИ. Благодаря совместной работе администрации образовательных организаций и медицинских работников, классных руководителей, воспитателей дошкольных учреждений по разъяснению важности, значимости вакцинации против гриппа и ОРВИ снизился процент заболеваемости как среди детей, так и педагогических работников.
          Несмотря на вышеперечисленные проблемы, образовательные учреждения нашего города активно работали по внедрению здоровьесберегающих технологий, обеспечению рационального двигательного режима в учебное время: физкультминутки, физкультпаузы, гимнастика для глаз, упражнения для профилактики простудных заболеваний, подвижные перемены. Уже несколько лет подряд учебный процесс проходит в рамках трех часов физической культуры в неделю, несмотря на нехватку спортивных залов в отдельных школах. Эта проблема особенно стоит в зимнее время года, так как осенью и весной занятия проводятся на свежем воздухе. 
Серьезной причиной ухудшения состояния здоровья обучающихся является широкое распространение деструктивных форм поведения подростков: курение, употребление алкоголя, наркотиков, девиантные формы поведения. Поэтому формирование навыков здорового образа жизни, профилактика алкоголизма, наркомании, табакокурения, привлечение детей и подростков к занятиям физкультурой и спортом являются сегодня первоочередными задачами. 
Так 2017-2018 учебном году было проведено 25 городских соревнований по различным видам спорта в рамках спартакиады школьников.  
В программы отдельных учебных предметов включены разделы по укреплению и сохранению здоровья обучающихся и воспитанников, вопросы изучения правовых норм, касающихся ответственности несовершеннолетних за употребление алкогольной, табачной продукции, наркотических веществ. На базе двух общеобразовательных учреждений работали городские инновационные площадки по вопросам формирования компетентности учащихся в сфере здорового образа жизни (МБОУ СОШ № 8, МБОУ лицей № 20).

Во всех образовательных учреждениях прошло достаточно большое количеств внеклассных профилактических мероприятий, традиционные из них  -  Месячник здоровья,  «Школа – территория здоровья и без наркотиков», акция «Нет наркотикам», «Спорт - альтернатива пагубным привычкам», в которых приняли участие тысячи школьников. Третий год подряд на базе МБОУ СОШ № 16 прошел городской фестиваль агитбригад «За здоровый образ жизни».              

          Вопросы здоровьесбережения детей успешно решаоись и в учреждениях дополнительного образования.  Так, педагоги Дворца детского творчества не ограничивались беседами с воспитанниками о здоровье, инструктажами по безопасности и сообщениями на родительских собраниях по актуальным темам. Особое внимание уделялось тем критериям, которые соответствуют направлению студии. Например, если это студии по вокалу или театральному мастерству, то в обязательном порядке осуществлялась работа по сохранению голосового аппарата, а также логопедическая ритмика, организация и проведение пальчиковых и речевых игр, если хореография или студия инструментального творчества – уделялось время вопросам сохранения осанки и в целом опорно- двигательному аппарату.    
   Говоря о важности физического здоровья, необходимо сказать и о психическом здоровье детей, которое является необходимым условием полноценного функционирования и развития человека в процессе его жизнедеятельности. Из комплекса диагностико-консультативной работы организовано психолого-педагогическое сопровождение программ здоровьесбережения. Во всех школах, где работали педагоги-психологи, проводился мониторинг психического здоровья учащихся, в частности таких его компонентов, как адаптация к школе (1 класс), адаптация к переходу в среднюю школу (5 класс). Это позволило выявить учащихся, нуждающихся в психологической помощи на этапе адаптации,  и провести с ними коррекционную работу. В ряде школ разработаны и активно реализовывались коррекционно-развивающие программы по профилактике и преодолению дезадаптации учащихся начальной школы и среднего звена. В СОШ №№ 1,5,6,29 проводился мониторинг особенностей адаптации учащихся профильных 10-х и предпрофильных 8-9-х классов к новой организации учебной деятельности. Таким образом, осуществлялась оптимизация процесса психологического сопровождения старшеклассников на этапе подготовки к профессиональной деятельности.

Профилактика экзаменационного стресса проводилась во всех ОУ в рамках подготовки старшеклассников к экзаменам. Важным направлением деятельности психологов в старших классах является профилактика экзаменационного стресса и психологическое сопровождение ГИА. В лицее № 15, где выделены часы на преподавание психологии, проводились занятия со старшеклассниками по подготовке их к преодолению дополнительных психологических нагрузок во время сдачи экзаменом. 


Для совершенствования психологической культуры родителей в городе работалУниверситет педагогических знаний. Ежемесячно проходили городские заседания Университета с приглашением врачей, представителей правоохранительных органов, педагогов-психологов, клинических психологов, преподавателей  вузов. На каждом собрании рассматриваются вопросы сохранения и укрепления здоровья детей. Активное участие родители принимали и в городских и школьных мероприятиях: «Папа, мама, я – спортивная семья!», велофестиваль для родителей и детей дошкольного возраста и др.

Обеспечение комплексной безопасности и профилактики детского травматизма в образовательных учреждениях 
Немаловажную роль  в сохранении и укреплении здоровья детей играет профилактика детского травматизма. Благодаря целенаправленной и систематической работе с обучающимися и воспитанниками  снизилось количество травм, полученных во время образовательного процесса и в быту. 
Травмы, полученные во время образовательного процесса

	Общеобразовательные учреждения

	Место происшествия
	2015-2016 учебный год
	2016-2017 учебный год
	2017-2018 учебный год

	На уроке физической культуры
	4
	8
	3

	На перемене
	5
	8
	9

	Прочие 
	7
	5
	4

	Дошкольные учреждения

	На перемене
	1
	0
	0

	Прочие  (прогулка, игра и т.д.)
	3
	6
	5


Травмы, полученные в быту

	Травмы полученные в быту
	2015-2016 учебный год
	2016-2017 учебный год
	2017-2018 учебный год

	Общеобразовательные учреждения
	19
	22
	14

	Дошкольные учреждения
	0
	2
	0


Профилактика  детского дорожно-транспортного травматизма.

В рамках профилактики  детского дорожно-транспортного травматизма  образовательными учреждениями проведена следующая работа:
откорректированы Паспорта дорожной безопасности, согласованы с начальником ОГИБДД ОМВД России по г. Пятигорску;
оформлены уголки по пропаганде безопасного дорожного движения,  информационные стенды для родителей с памятками о правилах перевозки в автомобилях несовершеннолетних, с рекомендацией использования детских кресел и удерживающих ремней;

в рамках классных часов проходило изучение  правил дорожного движения.   

У каждого учащегося  с 1 по 5 класс имеется маршрутный лист движения из дома в школу, выполненный с использованием моделирующей программы  passportbdd.ru

Два раза в году (апрель и  октябрь)  проходило  тестирования знаний  ПДД среди учащихся 1-11 классов. В рамках профилактических  мероприятий  «Внимание - Дети»  прошли акции,  игры, конкурсы, викторины с приглашением инспекторов ОГИБДД  ОМВД России по г. Пятигорску.
         На базе ОУ №№ 20, 23,30 продолжили свою  работу автоплощадки, где проходили практические занятия с учащимися.
          В  марте на базе МБОУ СОШ № 18 состоялся IV городской конкурс детского творчества «ПДД глазами детей».  В конкурсе принимали участие 23 общеобразовательных учреждений города  Пятигорска.

28 октября на базе Дворца детского творчества состоялось заседание городского родительского университета. О профилактике ДДТТ в школе и дома рассказал и.о. инспектора по пропаганде ОГИБДД  Евгений Золотарев.

С целью развития у обучающихся твердых теоретических знаний и практических навыков в области безопасности жизнедеятельности, правил дорожного движения, а также получения уникального опыта в вопросах защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций в апреле 2018 г. в  МБОУ лицее  №15  был проведен  городской  Квест на знание правил безопасности среди обучающихся четвертых классов «Огонёк». Организаторами  данного мероприятия стали  управление образования, ФГКУ «2 отряд ФПС по Ставропольскому краю», Пятигорское городское отделение СКО ВДПО, Северо- Кавказский региональный отряд МЧС России Служба спасения,  лицей № 15. 
          27 апреля на базе МБОУ СОШ №27 прошел традиционный городской смотр – конкурс работы учреждений образования по профилактике детского дорожно - транспортного травматизма «Законы дорог уважай!». В этом году конкурс проводился в рамках реализации мероприятий «Десятилетия действий по обеспечению безопасности дорожного движения». По итогам конкурса победителями стали две команды: МБОУ СОШ №29 и МБОУ СОШ №30.
С 18  по 25 мая 2018 г. в школах прошла профилактическая акция «Безопасные каникулы». В рамках проведения акции были проведены инициативные мероприятия «Ребенок - главный пассажир!», «Юный велосипедист» и «Стань заметным на дороге!», проведены также мониторинг использования учащимися школ СВЭ, рейды членов отряда ЮИД совместно с инспекторами ОГИБДД.
25 мая во Дворце детского творчества состоялась городская акция «Когда дорога безопасна, для пешехода жизнь прекрасна!». На мероприятие собрались отряды юных инспекторов дорожного движения из образовательных учреждений города. В рамках акции состоялась церемония награждения победителей городского смотра-конкурса «Законы дорог уважай». 
30 июня 2018 года отряд ЮИД МБОУ СОШ №29 совместно с ГИБДД Северо-Кавказского округа принял участие в съемках социального ролика по профилактике ДТТ, который будет транслироваться на центральных каналах.
Благодаря проводимой работе в настоящее время наблюдается снижение случаев ДДТТ.
Травмы, полученные в результате ДТП

	Вид ДТП
	2015-2016 учебный год
	2016-2017 учебный год
	2017-2018 учебный год

	Общеобразовательные учреждения

	Пешеходы
	9
	7
	3

	Пассажир
	6
	6
	5

	По вине водителя
	10
	9
	7

	По вине ребенка
	5
	4
	1

	Велосипедисты 
	0
	2
	0

	По вине детей
	0
	2
	0

	Дошкольные учреждения

	Пешеходы
	0
	1
	1

	Пассажир
	3
	0
	1

	По вине водителя
	3
	0
	1

	По вине ребенка
	0
	1
	1


Информации о мероприятиях по профилактике дорожно-транспортного травматизма регулярно размещается на сайтах образовательных учреждений и сайте управления образования.
Организация питания.
          Одним из важных факторов здоровья ребенка является организация рационального питания. В этой связи во всех дошкольных учреждениях города Пятигорска организовано полноценное питание детей. В 35 детских садах с 12-часовым пребыванием - 5-ти кратный прием пищи, в 4-х учреждениях с круглосуточным пребыванием детей (в ДОУ № 4, 6, 11, 38, 47) - 6-ти кратный прием пищи. 
   Производство готовых блюд осуществлялось непосредственно на пищеблоках дошкольных учреждений в соответствии с десятидневным меню и технологическими картами, в которых отражена рецептура и технология приготовления блюд и кулинарных изделий. Технологические карты оформлены технологом  согласно СанПиН 2.4.1.3049-13 и являются, как и меню, едиными для всех ДОУ. В целях профилактики йод-дифицитных состояний во всех  детских садах использовались соль йодированная и хлеб, обогащенный йодированным белком. Для  обеспечения детей микроэлементами и витаминами в рационы питания вводились свежие фрукты, натуральные соки. В соответствии с СанПиН 2.4.1.3049-13 ежедневно проводилась искусственная витаминизация третьих блюд.
  В 28 общеобразовательных учреждениях питание осуществлялось МУ «Объединение школьного питания» и МБОУ СОШ № 30 - ООО «Дружба» согласно десятидневному сбалансированному меню, согласованному с Роспотребнадзором. Всеми видами питания были охвачены 94% учащихся, 93% - горячим питанием. Льготные категории охвачены горячим питанием на 100%.
           Вопросы культуры питания в образовательных учреждениях помогает решить реализуемая программа «Разговор о правильном питании», которая не только способствует формированию здорового образа жизни у детей, но и убеждает ребят и их родителей в необходимости получения ежедневного горячего питания. 
На протяжении нескольких лет во многих общеобразовательных учреждениях организован прием детьми кислородных коктейлей, который имеет ряд положительных лечебных эффектов.

Летняя оздоровительная кампания.

            В городе сложилась и стабильно развивается система каникулярного отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков. 

         Летняя оздоровительная кампания 2018 года осуществлялась в соответствии с нормативными актами федерального, регионального и муниципального уровня.

В период летней кампании 2018 года отдыхом, оздоровлением и занятостью было охвачено 6093 человек: 
3412 учащихся (3310 учащихся + 102 учащийся за полную сумму) отдохнули в 26 пришкольных лагерях и 3 учреждениях дополнительного образования;   
467 человек в профильных сменах пришкольных площадок; 
705 детей – на пришкольных площадках без питания;

          320 - в детском оздоровительном лагере «Жемчужина России» в г. Анапе;            

         234 человека  - в загородном детском оздоровительно-образовательном центре «Дамхурц»;

100 детей – в выездном палаточном туристско-оздоровительном лагере «Архыз» с круглосуточным пребыванием  детей, организованном ЦДЮТиЭ в Архызе;

 50 человек – в летнем выездном военно-патриотическом  лагере «Гвардия», организованном ЦВПВМ;

20 детей – в лагере на базе Центра социального обслуживания населения;

10 человек – в загородных лагерях «Солнечный» и «Сосновый бор»; 
45 детей – в палаточном лагере, организованном Епархиальным молодежным детско-юношеским форумом «Зеленый Афон»;

25 человек совершили пеший трехдневный поход в долину реки Ольховка г. Кисловодска;

705 старшеклассников были трудоустроены в весенне-летний период совместно с Центром занятости населения.
Спортивно-массовая работа.
   
Неотъемлемой частью продолжения образовательного процесса в системе физического воспитания являются спортивно-массовые мероприятия среди учащихся образовательных учреждений города.

Так согласно совместному календарю спортивно-массовых мероприятий (спорткомитета г. Пятигорска и управления образования) среди общеобразовательных учреждений города Пятигорска   на 2017 – 2018 учебный год было запланировано и проведено 25 городских соревнований по различным видам спорта в рамках спартакиады школьников (Приложение 6).
          По итогам всех соревнований  среди «больших» и «малых» школ места распределились следующим образом:
Итоговая таблица результатов Спартакиады 

учащихся г. Пятигорска 2017-2018 уч.год Группа А

	«Большие» школы
	очки
	место

	МБОУ СОШ №1
	54
	9

	МБОУ гимназия №4
	51
	7

	МБОУ СОШ №5
	18
	1

	МБОУ СОШ  №6
	41
	4

	МБОУ СОШ №12
	41
	5

	МБОУ КСОШ №19
	58
	10

	МБОУ лицей №20
	45
	6

	МБОУ СОШ  №23
	52.5
	8

	МБОУ СОШ №29
	34
	3

	МБОУ СОШ №30
	20.5
	2


Итоговая таблица результатов Спартакиады 

учащихся г. Пятигорска 2017-2018 уч.год Группа Б

	«Малые»  школы
	очки
	место

	МБОУ СОШ №2
	88.5
	10

	МБОУ СОШ №3
	54.5
	2

	МБОУ СОШ №7
	87
	9

	МБОУ СОШ №8
	83.5
	8

	МБОУ ЦО №9
	112
	13

	МБОУ гимназия №11
	60.5
	5

	МБОУ СОШ №14
	89
	11

	МБОУ лицей №15
	105
	12

	МБОУ СОШ №16
	58
	3

	МБОУ СОШ №18
	145
	16

	МБОУ ООШ №21
	60
	4

	МБОУ СОШ №22
	128
	14

	МБОУ СОШ №24
	142.5
	15

	МБОУ СОШ №25
	163
	17

	МБОУ СОШ №26
	71.5
	7

	МБОУ СОШ №27
	66
	6

	МБОУ СОШ №28
	30
	1


Сборная команда девушек МБОУ СОШ № 30 как победитель регионального этапа Всероссийского турнира по баскетболу «Локобаскет – Школьная лига» приняла участие в соревнованиях в г. Тула и заняла IVместо.
           В общеобразовательных учреждениях города Пятигорска большое внимание уделяется вопросу организации работы по прохождению тестирования норм ГТО. В 2017-2018 учебном году в выполнении нормативных испытаний (тестов) комплекса ГТО приняли участие 2349 учащихся общеобразовательных учреждений (это дети I-Vступеней), из них 471 человек получили «Знак ГТО»: «золотой знак» - 337 человек, «серебряный знак» - 95 человек, «бронзовый знак» - 39 человек. 
Учителя физической культуры приняли участие в краевом конкурсе «Лучшая модель внеурочной деятельности физкультурно-спортивной и спортивно-оздоровительной направленности» и получили сертификат участника.

Ежегодно педагогические работники принимают участие в конкурсе «Спорт – альтернатива пагубным привычкам». По итогам краевого этапа Всероссийского конкурса в этом году победителями стали: Мацуненко Елена Юрьевна, инструктор по физической культуре МБДОУ детский сад № 40 «Дружба»; Иваненко Надежда Николаевна, учитель начальных классов МБОУ СОШ № 5; Морозова Ульяна Сергеевна, старший воспитатель МБДОУ детский сад № 30 «Белочка»; авторский коллектив МБДОУ детский сад «Колобок».
8.  Обеспечение безопасности образовательных учреждений
        «Безопасность – это состояние защищенности жизненно важных интересов личности, общества и государства от внутренних и внешних угроз» (Статья 1. Закона РФ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»).

Антитеррористическая защищенность образовательных учреждений осуществляется на основании Постановления Правительства Российской Федерации от 07 октября 2017 г. № 1235 «Об утверждении требований к антитеррористической защищенности объектов (территорий) Министерства образования и науки Российской Федерации и объектов (территорий), относящихся к сфере деятельности Министерства образования и науки Российской Федерации».
В соответствии с этим в образовательных учреждениях проведены следующие мероприятия. 

Приняты  нормативные документы, в соответствии с которыми созданы  комиссии по обследованию антитеррористической защищенности и категорированию образовательных учреждений. В состав комиссий включены представители  управления образования и по согласованию представители Службы  УФСБ по Ставропольскому краю на КМВ,  «МОВО ВНГ по Ставропольскому краю» (войск национальной гвардии), ОНД  ГУ МЧС  России по Ставропольскому краю (пожарного надзора). Комиссиями   проведен мониторинг состояния антитеррористической защищенности и противопожарной безопасности образовательных учреждений о защищенности объектов образования. На основании мониторинга учреждениям установлена категория опасности.

Разработаны и согласованы паспорта безопасности, процесс паспортизации образовательных муниципальных учреждений завершен.

Для обеспечения антитеррористической безопасности во всех образовательных организациях установлена система экстренного вызова полиции (тревожная кнопка) с выходом на МОВО ВНГ, установлены системы видеонаблюдения (820 камер),  пожарная сигнализация «Стрелец-мониторинг» с выводом на пульт пожарной части.

Для обеспечения безопасности и в целях профилактики правонарушений и терроризма по учреждениям, подведомственным  управлению образования, из муниципального бюджета выделено 5 424 990,93 рублей, в том числе:

на обеспечение охраны (система экстренного вызова полиции «Тревожная кнопка») выделено и освоено 2 532 984,93 руб.;
на обеспечение пожарной безопасности (обслуживание пожарной сигнализации, системы «Стрелец-мониторинг» и др. противопожарных мероприятий) выделено и освоено  2 892 006,00 рублей.
          В  настоящее время пожарная сигнализация во всех образовательных учреждениях находится в рабочем состоянии. Однако в 36 образовательных организациях она была установлена в 2007-2008 года и требует модернизации и ремонта.

Все образовательные учреждения  оборудованы устойчивой телефонной связью между охраной и руководством организации, между охраной и правоохранительными органами (27 учреждений охраняются частными охранными предприятиями). Работники охраны обеспечены ручными  метеллодетекторами, установлен пропускной режим, ведется журнал учета посетителей на территорию объекта. Учреждения оборудованы системой контроля  доступа  на территорию учреждений (домофонами).
Проведено обследование и ремонт периметральных ограждений в МБОУ СОШ № 2, № 18, № 23, № 25. В МБОУ гимназия № 4 частично отсутствует ограждение территории. Согласно проекта строительства образовательного учреждения полностью отсутствует ограждение в МБОУ лицей № 15, МБОУ ЦО № 9, МБОУ СОШ № 6.  Для устранения сложившейся ситуации составлена проектно-сметная документация.
По вопросам противодействия терроризму организовано взаимодействие с отделом МВД России по городу Пятигорску, УВО ВНГ России по Ставропольскому краю, Управлением службы на Кавминводах УФСБ России по Ставропольскому краю.  Во всех ОУ разработаны планы эвакуации работников, обучающихся и иных лиц, находящихся на объекте (территории), в случае получения информации об угрозе совершения или о совершении террористического акта. Назначены должностные лица, ответственные за обеспечение антитеррористической защищенности объектов (территорий), которые прошли обучение на курсах ГО и ЧС и по пожарно-техническому минимуму. 
         Систематически проводилась проверка, опечатывание  всех неиспользуемых  помещений (чердаки, подвалы, технические помещения и т.п.), обследование прилегающей территории. Обновлены планы эвакуации и планы действий  по предупреждению и ликвидации чрезвычайной ситуаций, состояние эвакуационных выходов, открываемость  дверей.
При подготовке к летней оздоровительной кампании была проверена безопасность выездных палаточных лагерей:

          туристско-оздоровительный лагерь «Архыз» в пос. Архыз охраняется (согласно  договору) частным охранным предприятием «Пикет»;

          туристско-оздоровительный лагерь «Гвардия», расположенный на территории загородного лагеря «Дамхурц», охраняется частным охранным предприятием «Тайфун КМВ».
           Во всех учреждениях в течение учебного года проводились плановые и внеплановые тренировки учащихся и персонала по эвакуации из помещений учреждений  и  действиям в условиях ЧС.

         Образовательные учреждения приняли участие в региональном этапе Всероссийского детско-юношеского конкурса научно-практических и исследовательских работ в области пожарной безопасности «Мир в наших руках!», конкурсе детского творчества по пожарной безопасности «Неопалимая купина» среди воспитанников дошкольных учреждений города и учащихся школ города.  В 18 образовательных учреждениях организованы дружины юных пожарных.

  По согласованию с руководством 2-го отряда ФКС по Ставропольскому краю  организованы экскурсии для  учащихся общеобразовательных учреждений  и воспитанников дошкольных образовательных учреждений в пожарные части №15 и №16 г. Пятигорска.

     9. Мониторинг в системе образования 

           В рамках реализации задач в сфере образования управлением образования в системе осуществлялся мониторинг по следующим направлениям:

          ведение статистических показателей, отражающих состояние и результативность деятельности образовательных учреждений, формирование сводных форм государственного статистического наблюдения (ОО-1, ОО-2, 1-НД,1-ДО, 85-К);
 
учёт детей, проживающих на участках территории города, подлежащих обучению в образовательных учреждениях, реализующих программы начального общего, основного общего, среднего общего образования (1 раз в год);
 
учёт детей, не посещающих или систематически пропускающих по неуважительным причинам учебные занятия в общеобразовательных учреждениях (1 раз в полугодие);
 
учёт движения контингента общеобразовательных учреждений (каждую четверть);
 
продолжение образования выпускниками IX и XI классов (сентябрь – фактические показатели);
 
численный состав педагогических работников образовательных учреждений, проходящих аттестацию (в течение года в соответствии с графиком аттестации);

 
формирование и ведение базы данных участников ГИА;


оценка соответствия качества фактически предоставляемых муниципальных услуг стандартам (1 раз в полугодие);
деятельность образовательных учреждений по профилактике безнадзорности и правонарушений обучающихся (1 раз в год);
организация отдыха и оздоровления детей (1 раза в год);
анализ постановки на учет в Аверс «web-Комплектование» (ежемесячно);
результаты реализации и освоения образовательных программ по итогам  четвертей и  года (каждую четверть);
состояние работы по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма в общеобразовательных организациях (ежеквартально).

Осуществлялась координация деятельности муниципальных образовательных учреждений (организаций) по ведению электронных форм мониторинга федерального и регионального уровней в сфере образования, включая сбор, обработку и обобщение на муниципальном уровне.
10. Организационная работа управления образования.
         В соответствии с планом работы управления образования в целях принятия решений по вопросам, относящимся к компетенции управления образования, в 2017-2018 учебном году проводились заседания коллегии по следующим темам:
«Реализация концепции математического образования» (сентябрь  2017 г.);
 
«Психолого-педагогические основы экологического воспитания обучающихся» (декабрь 2017 г.);
«Создание эффективных условий для вовлечения родителей в образовательный процесс» (март 2018 г.);

«Сохранение и укрепление здоровья обучающихся в современном образовательном пространстве. Проблемы и перспективы» (июнь 2018 г.).
           В целях изучения состояния учебно-воспитательной работы в образовательных организациях, обмена опытом работы один раз в квартал проводились открытые мероприятия  «День руководителя»: 
         МБДОУ №46 «Мишутка», сентябрь 2017г., по теме «Региональный компонент в работе детского сад»;     

         МБДОУ №37 «Аленушка», декабрь 2017г., по теме «Сохранение и укрепление здоровья воспитанников»;

         МБДОУ №04 «Солнышко»,   февраль 2018г., по теме « Организация образовательной деятельности в ДОУ с использованием ИКТ»;

          МБДОУ №26 «Аленький цветочек», апрель 2018г., по теме «Познавательное развитие дошкольников в различных видах деятельности».

          МБОУ СОШ № 8, 25 октября 2017 г. по теме «Развитие социального партнёрства школы как фактор повышения качества образовательных услуг»;

МБОУ СОШ № 28, 12 декабря 2017 г. по теме «Создание управленческих условий в школе для реализации качественного универсального образования»;

МБОУ СОШ № 3, 14 февраля 2018 г. по теме «Экологическое образование и воспитание обучающихся как средство реализации ключевых компетенций в контексте ФГОС»;

МБОУ СОШ № 18, 12 апреля 2018 г. по теме «Обучение и духовно-нравственное воспитание на основе развития потенциала обучающегося, национального единства и традиций в образовательном пространстве школы».
В заседаниях  принимали участие  специалисты управления образования, методисты  МКУ «Информационно-методический центр работников образования»,  руководители образовательных учреждений.


Исходя из вышеизложенного, обозначим  цели и задачи, которые необходимо решать в следующем учебном году:

Цели:

обеспечение доступности качественного образования для всех слоев населения г. Пятигорска;

формирование кадрового потенциала в городе; 

совершенствование системы управления образованием;

организация безопасных условий пребывания обучающихся, воспитанников в образовательных учреждениях.

Основные задачи:
Продолжить работу:

над повышением качества и доступности дошкольного, общего, дополнительного образования детей на территории муниципального образования города-курорта Пятигорска, созданием условий для успешной социализации и самореализации детей;

по реализации проекта повышения качества общего образования в школах с низкими результатами обучения;
     по обеспечению повышения квалификации и переподготовки педагогических кадров, выявлению и поддержки творчески работающих педагогов;
     над развитием информатизации муниципальной системы образования;
по выявлению и развитию талантливых детей;
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Otyer 0 _paGore
MY «Yupasaenne oﬁgasonaﬂnﬂ AAMHHUCTPDALHH T. IlaTuropckay
3a - Y4€OHBIH roJy,

Hesarensaocts MY «Ynpasnenue o6pazosanms 8AMUHHCTPANumy T. Ilsturopcekay
(manee — ynpapnenue 00pasoBanus) u TIOZIBEJOMCTBEHHEIX 06pa30oBaTebHEIX y4pex-

TEJIbHOH MOJMTHKH.

OcHoBHEIE MEpONPHUATHSI, IPOBOAMMEIE B CHCTeMe o6pa3oBanus ropoJia, Hampag-
JIeHBI Ha peamusanuio OexepansHoro 3akoHa Ne 273-®3 «O6 obpazoBanun B Poccuii-
ckoit Qesepanuny, pemene 3a/iaq rocy1apCTBEHHBIX MPOrpamm PasBuTHA 06pa3oBa-
Hus B Poccuiickoit Denepanun u CraBpononsckom Kpae, peanusanuro maitckux Ykazos
Ilpesunenta Poccuiickoii Denepanyn, benepanpubx TOCYNapCTBEHHBIX 06pa3oBaTes-
HBIX CTaHIAPTOB, MyHHIUIATBHOMN [pOrpaMMBI pasBUTHS 06pa3oBaHus.

PaspaGotka HopmartuBHEIX TPaBOBEIX JOKYMEHTOB, PCIIIAMEHTHPYIOIHX HA My-

MyHUUHNAILHOH  HODMAaTHBHOH  Gaspr B chepe o6pasoBanus Gsua HalpaBlieHa Ha
TIPUBE/ICHHE HOPMATHBHEIX aKTOB B COOTBETCTRHE ¢ ®enepanbHeM 3akoHOM 0T 29 ze-
kabps 2012 roxa Ne 273-®3 «O6 o6pa3oBanuu B Poccuiickoit Denepanumy.

Baxxabim AOKYMEHTOM, ONpeNelsIomuM faitbHeHmee pasBuTHe cheprl 06paso-
BaHUsl, ABISETCS MyHMIUNAIbHAS Tporpamma ropoza-Kypopra ITsturopeka «Paspu-
THe 00pa3oBaHusy, YTBEpXXI€HHAs [TOCTAHOBJIEHHE aAMHHHUCTpauK ropoxa Ilsturop-
Cka o1 20.05.2014 r. Ne 1658 ¢ MOCIENYIOIIUMH H3MEHEHUSIMH.,

GoTaHBI U yTBepKIEHHI B 2017-2018 y4e6HOM TONy Clefylolue aIMHHUCTPaTHBHbBIE
PErIaMeHTHI 110 NpeIoCTaBIeHHIO MYHHIUIIANLHEIX yCIIyT:

AJIMHHHCTpaTHBHBII PETTIAMEHT MpPeJOCTABICHHS MYHHIHTIAIbHO yciayru «3a-
“HUCIICHUE B MYHUIHIANBLHYO 061ue06pa303aTem,Hyro OPTaHH3alUIO, a TAaKXKe OpraHu-
3alHUI0 ONOJHUTEIEHOIO 006pazoBanus, PAcCTONIOXEHHYI0O Ha TeppuTOpHH ropoaa-
Kypopra Ilsaturopckay, yreepsknenmsiii TIOCTaHOBJICHHEM aIMHHUCTpALHH T. [Tarurop-
cka ot Ne 2268 ot 25.06.2018;

AIMHHHCTpaTHBHBIH PerIaMeHT  mpenocTaBieHHs MYHHIUTIANBHOR  yciyru
«IIpenocrasnenne uHbopmManum 06 0Gpa3oBaTenbHEIX 1porpaMmax i y4eGHBIX ITaHax,
pabounx nporpammax Y4eOHBIX KypcoB, TIPEAMETOB, TUCUMILUTHHE (MOyeil), roOBBIX
KalleHNapHBIX y4eOHBIX rpacdukaxy (mpusHaHuy yrpatuBImIM CHIIy TIOCTaHOBIICHHS
aAMHHACTpauuy ropoaa Ilsturopcka or 31.01.2011 Ne 204)», KOTOpKIT B MaHHOE Bpe-
M3 IPOXOZIAT PABOBYIO 3KCIIEPTH3Y B Ilpokypartype ropona Iaturopcka;
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